ORIA DE

LABORES
2008-2009







MEMORIA DE

| ABORES
2008-2009

TRIBUNAL DE ETICA
GUBERNAMENTAL

E LS ALV ADOR, C. A.






TRIBUNAL DE ETICA
GUBERNAMENTAL

Contenido

Pagina
Capitulo | Aspectos INSHIUCIONAIES ......ccoieieiieieiee e 3
Mensaje de la Presidenta del Tribunal de Etica Gubernamental.............cccceveeeeeeeeeeeeeeeeeseeens 5
A. ANTECEDENTES INSTITUCIONALES .....cotiiiiieieeee et 9
B. MIEMBROS DEL PLENO DEL TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL .......ccceceun.... 11
C. ORGANIZACION INSTITUCIONAL .....ooueeeeeeteeeeeeeeteeeeeeeeeteaeeeeesseseseseessesssessessesnneesseens 12
D. PERFIL INSTITUCIONAL ..ottt ettt e e e e ssnane e e e e e e 13
E. COOPERACION INTERNACIONAL ......cocuiiiieeteteeeeeseeeeeesses s et sss e eesseseessssn s 14
Capitulo Il Pensamiento Estratégico del Tribunal ..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiieee e, 15
A. MISION, VISION Y VALORES .......coueuriiietneeietneessesesssessesssessssssessesssssssssessssssessssssessnnens 17
Capitulo Il Aplicacion de la Ley de Etica GUbernamental .............coeveveeeeeeeeeeeeeseeeeese s 19
A. INSTRUMENTOS LEGALES .....cooiiiieieeee ettt 21
1. Plan ESIrat@giCo ......oooi i 21
2. Plan AnUal OPEratiVO ....cceeiiiiiiiiiiiiiieeeeee ettt e e e e et e e et e e e e e e e e e e e e e e e e aeaaaeaaaeaaaeaaaaaaaaaaaaaaaes 21
3. Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental ............c.ccceevevereuereeeeeeereeeeeeeeeseeen, 21
4. Anteproyecto de Reforma de la Ley de Etica Gubernamental ............ccccocoveereennnene. 21

5. Mecanismos de la Transparencia de la Administracion Publica 'y
de la Publicidad de los Actos AdMINIStrativos ...........cccccomimeimiiiiieeeiees 22
6. Politicas de Uso Racional de los Recursos del Estado o del Municipio.................... 22
B. PROMOCION, DIFUSION Y CAPACITACION .....coooieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees s eesnananes 22
1. Campana EAUCATIVA .........eeiiiiiieii e 22
1.1 Publicaciones en Prensa ESCrita ...........euuueiieeiiiiiiiiiiieiiieieieeieeeeeeeeeeeee e 23
1.2 CUAAS RAAIAIES ..cooieiiiiteeeee e 24
1.3 ANUNCIOS €N TEIEVISION ....eeviiiiieiiieiieieee et e e 25
1.4 Materiales INStItUCIONAIES ......ccoeeeeeeeeeee 26
1.5 Entrevistas con Medios de COMUNICACION .......ccouiiiiiiiiiiiiieeiee e 27
1.6 Sitio Web del THBUNAL .......oooiiiiieeee e 29
2. Eventos Divulgativos realizados por el Tribunal de Etica Gubernamental ................ 29
2.1 Difusién de los Principios, Deberes y Prohibiciones Eticas ...........ccccccvevrenee. 29
2.2 Conferencias sobre Etica, Transparencia y Lucha contra la Corrupcién .......... 31

2.3 Participacion en Eventos y Divulgacion de la Ley de Etica Gubernamental .... 32
2.4 Eventos Divulgativos realizados por las Comisiones de Etica Gubernamental 33

2.5 Conmemoracion del Segundo Aniversario de Labores ........ccccceeeveiiiiivveeeenennn. 35

3. Jornadas de Capacitacion SOBIe EHCA .........cccvvviueueeeeeieieeeeeese e 36
3.1 Capacitacién a los Miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental y

AQENIES AE ENIACE ...uuiii i e e 36

3.2 Seminario Taller sobre Liderazgo EtCO ..........coceeueueeeueeeeeeeeeeeeeeeeieeeseseseeseaeans 37

3.3 Talleres sobre el Procedimiento Administrativo Sancionador ..............cccuueeueee. 38

3.4 Jornada de EValuaCion ..........cceiiiiiiiiiiiiiieie ettt 38

TRIBUNALSDEIETICA
GUBBERNAMENTAL.




() L ABSKES

2008-2009

TRIBUNAL DE ETICA

Pagina
3.5 Planes de trabajo presentados por las Comisiones de Etica y
Aprobados por el Tribunal de Etica Gubernamental ............cccceeveeeereeereeeennee. 38
3.6 Seguimiento a los Planes de Trabajo de las Comisiones de
EtiCa GUDEIMAMENTAL ...ttt ee e e en e e e 40
3.7 Distribucion de Materiales .........cceieiiiiiiiieiccie e 40
C. NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE COMISIONES DE ETICA GUBERNAMENTAL
Y AGENTES DE ENLAGE ...ttt et e e st e e e e e 40
1. Nombramientos de Miembros de Comisiones de Etica Gubernamental ................. 40
2. Nombramiento de Agentes de ENlace ............eeveiiiiiiiiiiiiieeee e 41
3. RECONOCIMIENTOS ... s nnnnsnne 41
4. Registro de las Comisiones de Etica Gubernamental y Agentes de Enlace ............. 44
D. CONVENIOS DE COOPERACION .......oocuiuieieeieeeeeeeeceseeeee s s s s st eesesaesennanes 44
1. Suscripcion e Implementacion de CONVENIOS .......ccvvevveevveeieiemieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 44
1.1 Con la Universidad Modular Abierta - UMA- ..o 44
1.2 Con la Universidad Catodlica de El Salvador - UNICAES- .........ccccceeiiiiiniiiineenn. 44
O (= 1= T 1)/ o F=To [T 45
3. Actividades con las Universidades con las cuales se ha suscrito convenios de
170 T o1 = Vo3 o ) o [ PSSR 45
3.1 Capacitaciones a facilitadores de la Universidad Tecnoldgica de
IS T=11VZ= To [T (U 8 I = SRR 45
3.2 Con la Universidad Francisco Gavidia (UFG) .......ccoevviiiiiieeiiieiieeeieeeeeeeeeeeeeeeeen, 45
3.3 Con la Universidad Doctor José Matias Delgado (UDJMD) .............ceeeeeeeeennnn. 45
E. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES, AVISOS Y CONSULTAS 46
B IR 9 1= 10 Vo - T 46
2. RegiStro de SANCIONES ........uuiiiiiiiiiiiiieee e e e e e s e e e e e e e e nnes 50
T NV =T S PP 51
4. Consultas sobre la Aplicacion de la Ley de Etica Gubernamental ............c..c.ccve.e.... 54
5. Opiniones Legales EMItidas ........cccoeeiiiiiiiiiiiie e 55
6. Seguimiento a DIiVEersos PrOYECTOS .........ooiiueiriiiieiieeeieee e 55
Capitulo IV Gestidn Administrativa ..., 57
A. SESIONES DEL TRIBUNAL ...ttt s e e e e e e e e e eeesasee e e e e e e e e e e e eannnnnnnn 59
B. EJECUCION PRESUPUESTARIA ......ooutitieeeceeeete e eee et eee e sas e seeestesessaeseeeane e 59
C. ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONALES .....ccooveiiieeieeeeeeeeeeeee 59
1. Licitaciones PUDIICAS .......ccoiiiiiiiiiiiieee et 60
2. Libre GeSHION ... e eaaaas 60
D. NORMATIVA INTERNA APROBADA POR EL PLENO DEL TRIBUNAL DE
ETICA GUBERNAMENTAL ....oooviiteeceieteeteeteeeeeeteeteseeesseesseseseesesseesessesssesssssenssnsesessens 60
E. CAPACITACION DEL RECURSO HUMANO DEL TRIBUNAL .....ccocoveriveeeeeeerceeeeenes 61
F. INFORMATICA ..ottt ettt ae st s s s et ess s st esn s s senas 63
G. AUDITORIA INTERNA ..ottt sttt e ee e sessae e et eeesaeseeenennaneees 63
H. BIBLIOTECA INSTITUCIONAL......cuttiiiiiieeeeiie e e e e e 63

(07 To 11001 Lo Y A AN a1 o L= R 65










MEMORIA D

)\

TRIBUNAL DE ETICA
GUBERNAMENTAL

nnnnnnnn 5

LA S
2008-2009

Mensaje de la Presidenta del Tribunal de Etica Gubernamental

Presentamos nuestra Memoria de Labores la que recoge los
esfuerzos desarrollados por el Tribunal de Etica Gubernamental
en el periodo de junio 2008 a mayo 2009, en cumplimiento
de la Ley de Etica Gubernamental y su correspondiente
Reglamento.

A un poco mas de dos afos de labores, a pesar del exiguo
presupuesto asignado y con el escaso personal con que cuenta
el que asciende a 38 personas, el Tribunal ha logrado cumplir
con las atribuciones y funciones que la Ley le confiere,
destacando entre sus principales logros la elaboracién de un
anteproyecto de reforma a la Ley de Etica Gubernamental, el
gue se ha enfocado en aquellas disposiciones que en la practica
han representado dificultades de aplicacién, principalmente
en lo concerniente a los principios, deberes y prohibiciones
éticas; asi como el procedimiento administrativo sancionador.
El anteproyecto de reforma se encuentra en el proceso de
consulta.

i
De igual forma, nos complace informar la aprobacién de los | Licda. Silvia Lizette Kuri de Mendoza
Mecanismos de Transparencia de la Administracion Publica y
de la Publicidad de los Actos Administrativos, asi como las Politicas de Uso Racional de los Recursos
del Estado o del Municipio, elaborados en observancia del articulo 12 letras f) y g) de la Ley de Etica
Gubernamental, los que contienen directrices que faciliten la transparencia en la funcion publica,
al igual que la preservacion y el uso adecuado y racional de los recursos estatales y municipales de
que disponen para el cumplimiento de sus atribuciones.

Otro importante logro, lo representa el constante crecimiento en la conformacién de las Comisiones
de Etica Gubernamental, ya que en el periodo comprendido de junio 2008 a mayo 2009 se integraron
6 comisiones de ética mas, en igual niumero de entidades publicas, y se nombraron 65 miembros
de comisiones, contandose a la fecha con un total de 77 Comisiones y 390 servidores publicos que
forman las mismas. Asimismo, de acuerdo al articulo 39 del Reglamento, 14 instituciones
gubernamentales han nombrado 173 Agentes de Enlace, entre propietarios y suplentes, los que
colaboran con las Comisiones en la difusion, capacitaciéon sobre la ética en la funcién publica vy
efectuan actos de comunicacion. Para el Tribunal, las Comisiones y los Agentes de Enlace constituyen
un apoyo invaluable en la aplicacién de la Ley, siendo un brazo externo ubicado en cada una de las
instituciones publicas.

También, para darle seguimiento al cumplimiento de las funciones que la Ley de Etica Gubernamental
y su Reglamento le otorga a las Comisiones de Etica, el Tribunal aprobé 50 planes de trabajo
presentados por igual nimero de Comisiones, lo que ha permitido una labor de acompafamiento
por parte del Tribunal.
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Ademas, hemos realizado un trabajo permanente en cuanto a la difusién y capacitacion sobre la Ley
de Etica Gubernamental, su Reglamento y diversos aspectos de la ética que debe regir la conducta
del servidor publico. A tal efecto, hemos efectuado 73 eventos divulgativos dirigidos a 4,135
participantes, entre ellos, miembros de asociaciones gremiales, de Comisiones de Etica y demas
servidores publicos, catedraticos y estudiantes universitarios, y personas en general. De la misma
manera, hemos llevado a cabo 47 jornadas de capacitacion y de evaluacién dirigida a 949 miembros
propietarios y suplentes de las Comisiones de Etica, Agentes de Enlace y personal del Tribunal, lo
que ha permitido que se conviertan en agentes multiplicadores, principalmente en sus instituciones.

De la mano de las Comisiones de Etica, hemos hecho un gran esfuerzo en generar un cambio cultural,
habiendo contribuido las Comisiones en la divulgacion de la Ley, a través de la difusién de la misma
a mas de 31,863 servidores publicos.

En la misma linea de trabajo, hemos distribuido 77,143 ejemplares de la Ley, 146,166 ejemplares
del Reglamento, 138,828 afiches, 113,653 tripticos alusivos a la misma Ley y 15,845 ejemplares de
una recopilacion especial de convenciones, tratados y declaraciones relativos a la ética, transparencia
y corrupcion.

Del mismo modo, nos complace informar sobre la suscripcion de dos nuevos convenios de cooperacion
interinstitucional con las Universidades Modular Abierta y Catdlica de El Salvador, lo que nos permitira
capacitar a estudiantes de dichos centros de estudios, para que realicen sus horas sociales difundiendo
los principios, deberes y prohibiciones que debe regir la conducta de todo servidor publico. De la
misma manera, hemos capacitado a 100 estudiantes de las Universidades Tecnologica de El Salvador
y Dr. José Matias Delgado, quienes ya estan contribuyendo en la labor de promocién y difusién de
la Ley.

Asimismo, en el mes de mayo de 2008 iniciamos una campafia en prensa escrita y radial, bajo el
lema, "TU NO LO PERMITAS, DENUNCIALO". "HAZ TU PARTE", la que aunada a los esfuerzos de
capacitacién y divulgacion ha generado resultados positivos, habiéndose efectuado, de forma escrita
o en el area de recepcién de denuncias 1,030 consultas sobre la Ley, recibido 83 avisos y 178
denuncias, de las cuales 143 han sido interpuestas por particulares, 35 por servidores publicos y 4
de éstas ante las Comisiones de Etica Gubernamental respectivas, sancionando el Tribunal, después
de haberse efectuado el procedimiento administrativo sancionador, a 8 servidores publicos por
violaciones a diferentes deberes y/o prohibiciones éticas de la Ley que nos rige.
Los frutos obtenidos en este periodo son producto del esfuerzo de los funcionarios y empleados
que integramos el Tribunal, un grupo pequefo en ndmero, pero grande en conviccidn y entrega,
también de los miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental y Agentes de Enlace, quienes
han dedicado tiempo y esmero en el cumplimiento de las funciones que la Ley les otorga, de igual
forma, de los servidores publicos y personas que no escatima esfuerzos y valor para acercarse al
Tribunal o a las Comisiones de Etica a interponer denuncias contra aquellos servidores publicos que
transgreden la Ley.
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Nuestros resultados, también son debido al apoyo del Pueblo y Gobierno de los Estados Unidos de
América, el que nos ha brindado a través del Programa de Transparencia y Gobernabilidad de la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo y del Bur6é de Educacion y Relaciones Culturales,
asistencia técnica y capacitacion para el cumplimiento de nuestras funciones; asi como a la
colaboracion recibida de Transforma El Salvador, el Instituto Pointman y la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional.

El Tribunal esta convencido de que la ética publica es uno de los aspectos de mayor relevancia en
un Estado Democréatico de Derecho y es definida por la Ley de Etica Gubernamental como los
principios que norman los pensamientos, las acciones y las conductas humanas y que las orientan
al correcto, honorable y adecuado cumplimiento de las funciones publicas.
La transparencia es un principio ético plasmado también en la Ley de Etica Gubernamental, el cual
consiste en actuar de manera accesible para que toda persona natural o juridica, que tenga interés
legitimo, pueda conocer si las actuaciones del servidor publico son apegadas a la Ley, a la eficiencia,
a la eficaciay ala responsabilidad.

Sin ética y sin transparencia ninguna nacion puede hablar de verdadera gobernabilidad, sigamos
trabajando juntos por erradicar todo aquello que es contrario a la ética publica y que posibilita la
corrupcién. La denuncia es la principal herramienta con que contamos y que nos encaminara a la
edificacion de un El Salvador con servidores publicos mas éticos y vigilantes de su propia actuacion.
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A. ANTECEDENTES INSTITUCIONALES

La Ley de Etica Gubernamental tiene por objeto normar y promover el desempefio ético en la funcién
publica; salvaguardar el patrimonio del Estado; prevenir, detectar y sancionar la corrupciéon de
aquellos servidores publicos que utilicen su cargo para enriquecerse ilicitamente o cometer otros
actos de corrupcion. Esta Ley fue emitida mediante Decreto Legislativo N° 1038, de fecha 27 de abril
del afo 2006, publicado en el Diario Oficial N° 90, Tomo N° 371, del 18 de mayo del afo 2006, vy
entré en vigencia el 1 de julio del mismo afio. Mediante esta normativa se creé al Tribunal de Etica
Gubernamental como una estructura administrativa y posteriormente, en virtud de reforma, como
una entidad de derecho publico, con personalidad juridica y autonomia en lo técnico, econdmico y
administrativo, siendo la institucion rectora de la ética publica y estando integrada, ademas, por las
Comisiones de Etica Gubernamental de la instituciones publicas.

En base al art. 10 de la Ley, el Tribunal de Etica Gubernamental es un cuerpo colegiado integrado
por cinco miembros propietarios y sus respectivos suplentes, un Presidente electo por la Asamblea
Legislativa; un miembro designado por el Presidente de la Republica; un miembro electo por la Corte
Suprema de Justicia, un miembro designado por el Presidente de la Corte de Cuentas de la Republica
y un miembro electo por los titulares del Ministerio Publico. Duran cinco afios en el cargo, pudiendo
ser reelectos; ejercen sus funciones a tiempo completo y el cargo es incompatible con otro de la
Administracion publica, las decisiones se toman por la mayoria de sus miembros y tiene su sede
en la ciudad de San Salvador.

La Ley de Etica Gubernamental fue reformada el 1° de noviembre de 2006 a través del Decreto
Legislativo N° 133, publicado en el Diario Oficial N° 233, Tomo N° 373, del 29 de noviembre de 2006,
en el cual se establecia el plazo para el nombramiento de los miembros propietarios y suplentes del
Tribunal.

Posteriormente, por Decreto Legislativo N° 427, del 4 de octubre de 2007, publicado en el Diario
Oficial N° 188, Tomo N° 377, del 10 de octubre de 2007, se le otorgd al Tribunal de Etica Gubernamental
personeria juridica y autonomia en lo técnico, econdmico y administrativo; ademas, el 10 de julio
de 2008, mediante Decreto Legislativo N° 675, publicado en el Diario Oficio N° 148, Tomo N° 380,
del 12 de agosto de 2008, se reformé el art. 4, letra c) y el art. 6, letra k) de la Ley de Etica
Gubernamental, por medio de los cuales se modificé el principio ético de la no discriminacién y la
prohibicion ética de discriminacion, con el propdsito de adecuar el derecho a la igualdad, contemplado
en el art. 3 de la Constitucion de la Republica.

En cumplimiento de la letra i) del articulo 12 de la Ley, el Tribunal formuld y aprobd mediante Decreto
N° 1 el Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental, el que ha sido publicado en el Diario Oficial
N° 109, Tomo N° 379, del 12 de junio de 2008, vigente a partir del 21 del mismo mes y afio. Dicho
Reglamento desarrolla la Ley de Etica Gubernamental y deroga el Reglamento para el Nombramiento
de los Miembros Propietarios y Suplentes de las Comisiones de Etica Gubernamental, siendo
posteriormente modificado por medio del Decreto N° 2 emitido por el Tribunal, el 8 de septiembre

TRIBUNALSDEIETICA
GUBBERNAMENTAL.




M
@ LABORES
TR S 2008-2009

nnnnnnnn B

de 2008, publicado en el Diario Oficial N° 173, Tomo N° 380, del 17 de septiembre de 2008, el que
reformo el art. 82 inciso 2° respectivo a los actos de comunicacién, y el art. 83 inciso 2° concerniente
a las formalidades de las notificaciones, con el fin de facilitar su cumplimiento.

De igual forma, en observancia a lo establecido en las letras f) y g) del art. 12 de la Ley de Etica
Gubernamental, el Tribunal aprobé el 6 de mayo del 2009, mediante los Acuerdos 1y 2, los
“Mecanismos de Transparencia de la Administracién Publica y de la Publicidad de los Actos
Administrativos” y las “Politicas de Uso Racional de los Recursos del Estado o del Municipio”,
respectivamente, los cuales fueron publicados en el Diario Oficial N° 87, Tomo N° 383, del 14 de
mayo del 2009.




Licda. Silvia Lizette Kuri de Mendoza, Presidenta
Licda. Patricia del Rosario Diaz Marquez de Morales, Miembro del Pleno
Licda. Auristela De Paz de Callejas, Miembro del Pleno
Dr. José Mario Costa Calderdon, Miembro del Pleno
Ing. Jorge Ernesto Viale Cruz, Miembro del Pleno

PERSONAL DEL TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL

TRIBUNALSDEIETICA
GUBBERNAMENTAL.




LABORES

2008-2009

C. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

(ETICA
(PLENO)

PRESIDENTE

Legal General

Informatica Comunicacionesl
[

-~ . e Divulgacién y
Administrativa Planificacion Capacitacion
Humanos | Denuncias

Sanciones I

y Contrataciones
Institucionales

Etica Legal Institucional

L)
L)

— Presupuesto

| lramite de —  Tesoreria

Generales .
Denuncias

— Notificacion — Contabilida

[0 10
L

7.

IBUNALSDESE [ IGA
5 VUBBERNAMBNTAL

0
2 e

I

@




LABORES

20082009

D. PERFIL INSTITUCIONAL

En su tercer afio de labores, el Tribunal de Etica Gubernamental cuenta con un personal que cubre
38 plazas, distribuidas de la forma que se presenta a continuacién:

Titulares
Juridicas
Administrativas
Técnicas
Apoyo

Género

Femenino

Masculino

No. de

Plazas

Porcentaje
(%)

31.6 %
31.6 %
13.1 %

@
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ACTIVIDAD

TECNICAS

13-1 % 10-60/0
I

COMPOSICION DEL PERSONAL POR GENERO

No. de
Plazas

22
16

Porcentaje
(%)

57.9 %
421 %

FEMENINO

57.6 %
(22 PLAZAS)
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E. COOPERACION INTERNACIONAL

El respaldo que el Tribunal de Etica Gubernamental ha recibido por parte de instituciones aliadas
de la cooperacjén internacional, ha sido clave para el cumplimiento de las funciones y atribuciones
que la Ley de Etica Gubernamental le otorga.

Un importante apoyo, ha sido el obtenido del Programa de Transparencia y Gobernabilidad, de la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional -USAID- a través del cual se logré
asistencia técnica para la elaboracion del “Sistema de Informacion Gerencial para el Control y
Seguimiento de las Comisiones de Etica”, asi como para el disefio de la “Estrategia de Comunicaciones
del Tribunal de Etica Gubernamental”, esta Ultima sera implementada por un periodo de cinco afios.
Adicionalmente, el Programa auspicio el desarrollo de las actividades conmemorativas al segundo
ano de gestién del Tribunal, en las que se conté con la participacién de dos ponentes internacionales
quienes disertaron en temas relativos a la ética y transparencia publica, tanto para el personal del
Tribunal como para miembros de Comisiones de Etica, Agentes de Enlace, demas servidores publicos
y personas en general.

De igual forma, dicho Programa, financié la participacion del Tribunal en la “XIll Conferencia Internacional
Anticorrupcion”, desarrollada en Atenas, Grecia, del 30 de octubre al 2 de noviembre de 2008. La
conferencia fue organizada por Transparencia Internacional y el Gobierno de Grecia, con el propdsito
de promover el conocimiento de experiencias que han sido exitosas y favorables en la lucha contra
la corrupcion a nivel mundial.

El Buré de América Latina y el Caribe de USAID, invit6 al Tribunal a participar en la “Conferencia
de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional USAID, sobre Democracia y
Gobernabilidad”, en la que la Presidenta del Tribunal impartié una ponencia sobre “Reforma
Institucional del Sistema de Justicia” desde la perspectiva de la ética gubernamental. Este evento
se desarrollo del 16 al 17 de junio de 2008, en Miami, Florida, y contribuy6 a dar a conocer los pasos
importantes que estd dando El Salvador, en beneficio de la transparencia del sistema publico.

Asimismo, el Departamento de Estado de los Estados Unidos de América, a través del Burd de
Educacion y Relaciones Culturales, invitd a participar a dos miembros propietarios del Tribunal, en
el Programa de Visitantes Lideres Internacionales denominado “Anticorrupciéon y Rendicién de
Cuentas en el Gobierno y en los Negocios”, el que se llevé a cabo del 21 de junio al 8 de agosto
de 2008.

También, con el auspicio de la organizacién internacional Transforma Latinoamérica y del Instituto
de Liderazgo Pointman, se conté con la contribucion de dos ponentes bolivianos, los licenciados
Napoledn Ardaya y Raul Hurtado, quienes impartieron un seminario de dos dias sobre “Liderazgo
Responsable y Etico” dirigido a miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental y al personal
del Tribunal de Etica Gubernamental, actividad que se desarrollé en el marco conmemorativo del
segundo aniversario de labores del Tribunal, en noviembre de 2008.

Ademas, la Agencia Espafola de Cooperacidén Internacional para el Desarrollo -AECI- facilité la
participacién del Tribunal en el taller “Experiencias de Etica Judicial en Iberoamérica”, realizado en
Cartagena de Indias, Colombia, del 1 al 3 de julio de 2008, el cual brindé un panorama detallado del
estado actual de la ética judicial en Iberoamérica.
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A. MISION, VISION Y VALORES

Mision

“Promover el desempeno ético en la funcién publica y sancionar los
actos contrarios a la Ley de Etica Gubernamental”

Vision

“Ser la Institucién rectora de la ética en la funcién publica, reconocida
por su independencia y credibilidad en la prevencion y sancion de los
actos contrarios a la Ley de Etica Gubernamental”

Valores Institucionales

“Son todos los aspectos destacados de la cultura organizacional que
los empleados, jefes y funcionarios comparten y se comprometieron a
fomentar y practicar dentro y fuera de la Institucién”

TRIBUNALSDEIETICA
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Nuestros Valores son:

Probidad:

“Actuar con honradez, integridad, rectitud, respeto y sobriedad.”
(Tomado de la Ley de Etica Gubernamental, Capitulo Il Normas
Eticas, principios, deberes y prohibiciones éticas, art. 4, letra b)

|
Justicia:

“Cumplir las funciones del cargo, otorgando al publico, a los superiores,
a los subordinados y al Estado lo que es debido, segun derecho o razén.”
(Tomado de la Ley de Etica Gubernamental, Capitulo Il Normas Eticas,
principios, deberes y prohibiciones éticas, art. 4, letra e)

Transparencia:

“Actuar de manera accesible para que toda persona natural o juridica
pueda conocer si las actuaciones del servidor publico son apegadas a
la ley, a la eficiencia, a la eficacia y responsabilidad.” (Tomado de la Ley
de Etica Gubernamental, Capitulo Il Normas Eticas, principios, deberes
y prohibiciones éticas, art. 4, letra f)
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INSTRUMENTOS

1. Plan Estratégico

El Tribunal se encuentra en el segundo ano de ejecucién de su Plan Estratégico Institucional
2007-2011, aprobado mediante Acuerdo N° 132-TEG-2007, del Acta N° 45, del 23 de julio de
2007. Dicho Plan ha sido la base para guiar el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

1.1 Plan Anual Operativo

En la actualidad, el Tribunal esta ejecutando el segundo Plan Anual Operativo, que comprende
de julio 2008 a junio 2009; el que desarrolla la gestion institucional definida en el Plan Estratégico
Quinguenal 2007-2011. A la fecha de emisidn de esta Memoria de Labores, el nivel de ejecucion
proyectado, de acuerdo a las metas institucionales programadas, es del 100%, segun los
informes de cumplimiento presentados por las diferentes unidades organizativas que conforman
el Tribunal.

1.2 Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental

De conformidad con el art. 12 letra i) de la Ley de Etica Gubernamental, el Tribunal formulé y
aprobdé el Reglamento de la referida Ley, vigente a partir del 21 de junio de 2008, que se aplica
a todos los servidores publicos a los que se refiere el art. 2 de la Ley, siendo su finalidad el
desarrollo de la misma, asi como regular aspectos de organizacion y funcionamiento del Tribunal,
de las Comisiones de Etica Gubernamental y de los Agentes de Enlace.

1.3 Anteproyecto de Reforma de la Ley de Etica Gubernamental

La Ley de Etica Gubernamental busca promover el comportamiento ético de todo servidor
publico, constituyéndose en un mecanismo idéneo para combatir las conductas contrarias a
la ética publica.

Con el propésito que el Tribunal cuente con las herramientas necesarias para cumplir eficazmente
con el objetivo de la Ley, ha elaborado un anteproyecto de reformas, que comprende, entre
otros aspectos, los principios, deberes y prohibiciones éticas, y el procedimiento administrativo
sancionador.

Dicho anteproyecto de reformas a la Ley se encuentra en la etapa de discusion interna,
posteriormente se sometera a consulta con las entidades pertinentes, para luego ser presentado
a la Asamblea Legislativa para su respectiva aprobacion.
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5. Mecanismos de Transparencia de la Administracion Publica y de la Publicidad
de los Actos Administrativos

En observancia al art. 12 letra f) de la Ley de Etica Gubernamental, que prescribe como funcién
y atribucién del Tribunal definir mecanismos para garantizar la transparencia de la administracion
publica y la publicidad de los actos administrativos por los medios de informacion posibles,
el Tribunal elabord, aprob6 y publicd el documento respectivo, el que tiene como objetivo
establecer directrices que faciliten la transparencia en el ejercicio de la funcién publica, asi
como la publicidad de los actos administrativos.

6. Politicas de Uso Racional de los Recursos del Estado o del Municipio

Con el propésito de propiciar la preservacion, asi como el uso adecuado y racional de los
recursos del Estado o del Municipio de que disponen las instituciones publicas para el desempefio
de sus funciones, el Tribunal en observancia de la letra g) del art. 12 de la Ley, elaboré, aprobd
y publicé en el Diario Oficial las Politicas de Uso Racional de los Recursos del Estado o del
Municipio.

B. PROMOCION, DIFUSION Y CAPACITACION

1. Campana Educativa

La promocioén y difusion a través de las campafas educativas son parte de las funciones y
atribuciones del Tribunal contempladas en las letras a) y b) del art. 12 y 35 de la Ley de Etica
Gubernamental. El lanzamiento de la campafia “Tu no lo permitas, denuncialo” y “Haz tu parte”,
efectuada de mayo a diciembre de 2008, arrojo resultados sumamente positivos, visibles a
través del aumento de las consultas sobre la Ley de Etica Gubernamental, denuncias, avisos
y del conocimiento de las personas sobre la existencia del Tribunal y la Ley.

Dicha campafia educativa contd con anuncios en prensa escrita, radial y televisiva, en los cuales
se difundi6 entre la poblacién en general aspectos de la Ley, principalmente en lo que respecta
a los deberes y prohibiciones éticas, con la finalidad de contribuir a la creacion de una cultura
ética, asi como motivar a la denuncia de conductas contrarias a la ética publica, cometida por
servidores publicos.

Posterior a la vigencia de la campana, los esfuerzos del Tribunal en los meses de enero a abril
de 2009, se centraron en prensa escrita y televisiva. A partir de mayo de 2009, se inicidé una
nueva campana educativa denominada “Denuncialo” con presencia en radio, prensa escrita y
traseras de buses, la que refuerza la importancia de la ética, de la denuncia y la observancia
de la Ley de Etica Gubernamental por parte de los servidores publicos.
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1.1 Publicaciones en Prensa Escrita

Desde junio de 2008 hasta mayo de 2009 como parte de las campanas educativas “Tu no lo
permitas, denuncialo”, “Haz tu parte” y “Denuncialo”, el Tribunal publicé en medios impresos
un total de 220 anuncios en 5 periédicos de circulacion nacional. En dichas publicaciones se
difundia informacién de la Ley de Etica Gubernamental, especificamente los deberes y
prohibiciones éticas, los requisitos para que cualquier persona interponga denuncia por
transgresiones a la Ley, asi como otros temas relativos a la ética en la funcién publica.

NUMERO DE

PUBLICACIONES MEDIOS ESCRITOS
POR TEMA

Deberes éticos 8

Las publicaciones se realizaron, la mayoria de veces
L " de forma semanal y distribuidas en cinco
Prohibiciones eticas 33 periédicos de circulacién nacional: La Prensa
Gréfica, El Diario de Hoy, Diario EI Mundo,
Periédico Mas y Colatino, haciendo un total
durante todo el periodo de junio de 2008 a mayo

de 2009 de 220 publicaciones.

Requisitos para interponer 7
denuncias

Otras publicaciones relativas a la
Ley y al Tribunal

Total

La Prensa Gréfica, El Diario de
Hoy, Diario El Mundo, CoLatino
y Peridodico Mas, 3 de octubre
de 2008.
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La Prensa Grafica, El Diario de
Hoy, Diario El Mundo, ColLatino
y Periodico Mas, 27 de mayo de
20009.

La Prensa Grafica, El Diario de
Hoy, Diario El Mundo, ColLatino
y Periédico Mas, 27 de mayo de
20009.

1.2 Cunas Radiales

La campana educativa desarrollada por el Tribunal durante el afio 2008, incorpord acertadamente
el componente radial, con la rotacién de 3 versiones de cufas en 12 estaciones radiales,
mediante las que se transmitian mensajes dirigidos a diversos grupos poblacionales y con un
alcance nacional.
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En el periodo comprendido de julio a diciembre de 2008 se pauté un total de 5,160 cufas, y a
partir de mayo de 2009, cuando se inicié con la nueva campana, un total de 1,240 de cufias a
través de 14 estaciones radiales con 2 versiones de cufas, lo que posibilité llegar a una gran
cantidad de personas de diferentes estratos sociales y econémicos de toda la Republica y mas
alla, por medio de internet, a las que se trasladé informacién respecto a la Ley de Etica
Gubernamental, el Tribunal y las Comisiones de Etica, asi como se les motivo sobre la importancia
de denunciar actos contrarios a la ética publica.

¥ CANTIDAD DE
NUMERO DE ROTACIONES MEDIOS MEDIO RADIAL

5 rotaciones diarias-julio a 12 102.9, ECO, ABC, COOL FM, Fiesta, Fuego, La Mejor,
diciembre 2008 Monumental, Que Buena, VOX, YSKL y YXY.
5 rotaciones diarias-mayo 2009 14 Doremix, Pantera, ABC, COOL FM, La Mejor, Fiesta, El

Salvador, Stereo Scan, YSKL, Fuego, Mil 80, La
Monumental, VOX y YXY.

Total de cuias pautadas de junio a diciembre de 2008 | 5,160 cunas

Total de cunas pautadas en mayo de 2009 1,240 cunas
6,400 cuias

Gran total

1.3 Anuncios en Television

Como parte de la estrategia de la campana educativa, el Tribunal difundié un spot televisivo
que escenifica diferentes situaciones en que servidores publicos realizan actos que transgredan
la Ley de Etica Gubernamental, motiva a las personas a no permitirlo, asi como hacer uso del
derecho y deber de denuncia.

La transmision del spot se efectla de manera gratuita en el Canal 15 (99 en cable) de la
Universidad Francisco Gavidia, entidad con la que se ha suscrito un convenio de cooperacion,
y con el apoyo del Ministerio de Educacion, a través del Canal 10 de Television Cultural Educativa,
ello en virtud de que el Tribunal no cuenta con recursos econémicos para tal fin.

TELEVISION NUMERO DE ROTACIONES

DIARIAS (LUNES A DOMINGO)

Canal 99 UFG 1,500 (enero a mayo de 2009)

Canal 10, Televisién Cultural 7 784 (febrero a mayo de 2009)
Educativa.

Total de spot de television transmitidos 2,284 spots
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1.4 Materiales Institucionales

Como parte de su estrategia de comunicacién, el Tribunal elaboré y reprodujo materiales
institucionales, tales como la “Cartilla Informativa”, que contiene antecedentes de la Ley y del
Tribunal, sus funciones, atribuciones y el pensamiento estratégico; asi como un triptico con
informaciéon encaminada a orientar a las personas sobre el procedimiento para interponer
denuncias ante el Tribunal o ante las Comisiones de Etica.

Ademas, se disefiaron y reprodujeron dos afiches ilustrados tipo caricatura, en los que de
manera sencilla se exponen casos en que se transgreden los deberes y/o prohibiciones éticas
contempladas en la Ley, y el derecho de la personas a denunciar dichos hechos.

Adicionalmente, se reprodujo el Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental, asi como se
elaboré e imprimié una recopilaciéon de convenciones y declaraciones titulada “Etica,
Transparencia y Corrupcidon” que contiene la Convencién Interamericana contra la Corrupcion,
la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcién, el Tratado Marco de Seguridad
Democratica en Centroamérica y la Declaracion de Guatemala para una Regién Libre de
Corrupcién, con el fin de difundir los documentos internacionales relativos a la ética publica.

Estos materiales se han distribuido en todas las instituciones publicas a través de las Comisiones
de Etica; asi como a servidores publicos, a organismos no gubernamentales y a diversos sectores
de la sociedad con ocasion de actividades de divulgacién, y en las oficinas del Tribunal.

" Etica, Transparencia
y 4 armapiadn

- L




MEMORIA DE

LABOR @

20082009

TRIBUNAL DE ETICA
GUBERNAMENTAL

iDENUNCIAR iDENUNCIAR

V65 To) FHESPONSARL i et E% TLP PSSR, I

S e h‘l—-‘*l'h o b Fla
P gy -l ey Ny el G rrl-"-lhli.l
= s el 1y il

s _qulﬂhm
=

T ey

1.5 Entrevistas con Medios de Comunicacion

Durante el periodo comprendido entre junio de 2008 y mayo de 2009 el Tribunal, cumpliendo
con el principio de transparencia, atendié diversas actividades con los medios de comunicacion,
a través de entrevistas y declaraciones a diversos medios masivos, entre los que cabe destacar:
canales de television, emisoras de radio, prensa escrita e informativos electrénicos, sobre temas
relativos al funcionamiento del Tribunal, a la aplicacién de la Ley, al mecanismo para interponer
denuncias y avisos, asi como al procedimiento administrativo sancionador. Estas actividades
constituyen un aporte fundamental para la promocién de la institucion y la difusion de la cultura
ética ante diversos publicos.
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MES DE JUNIO DE 2008

LABORES
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MES DE SEPTIEMBRE DE 2008

1 La Prensa Grafica 10:30 a.m. 12 de junio_de 2008 Tribunal de Etica Gubernamental
2 Colatino 10:30 a.m. 13 de junio de 2008 Tribunal de Etica Gubernamental
3 Radio Arpas 10:30 a.m. 13 de junio de 2008 Tribunal de Etica Gubernamental
ES DE AGOSTO DE

4 Radio Sonora 7:00 p.m. 12 de agosto de 2008 Radio Sonora

5 La Chévere 11:00 a.m. 26 de agosto de 2008 Radio La Chévere

6 YSKL 9:30 a.m. 27 de agosto de 2008 Radio YSKL

7 Monumental 9:00 a.m. 27 de agosto de 2008 Radio Monumental

8 | Radio 102.9 8:00 a.m. 28 de agosto de 2008 Radio 102.9

La Prensa Grafica

9:00 a.m.

ES DE OCTUBRE DE 2008
3 de octubre de 2008

9 YSU 9:00 a.m. 8 de septiembre de 2008 Radio YSU
10 | Canal 12 (entrevista) 7:00 a.m. 16de s;[gtaesmbre de Canal 12
i Canal 12 (noticiero) 8:00 a.m. 16de s%[gtaesmbre de Canal 12

Tribunal de Etica Gubernamental

Radio Nacional

El Faro (FORO)

7:00 a.m.

7:00 p.m.

21 de octubre de 2008
MES DE NOVIEMBRE DE 2
5 de noviembre de 2008

Radio Nacional

Hotel Princess

14 de noviembre de

27

Tu Amiga Claudia (Canal 21)

15 | Canal 21 (Evento TEG) 4:00 p.m. 2008 Hotel Princess
16 | Radio YSKL (Evento TEG) 4:00 p.m. 14 de noviembre de Hotel Princess
. . 15 de noviembre de Fundacion Empresarial para el Desarrollo
17| Colatino 10:00am. 2008 Educativo ~FEPADE-
18 La Prensa Grafica 10:00 am. 15de n%loeg'nbre de FundacnonElér:gantaiiinE::EgAagllzDesarrollo
. 15 de noviembre de Fundacién Empresarial para el Desarrollo
19 | canal 12 10:00a.m. 2008 Educativo ~FEPADE
. 15 de noviembre de Fundacién Empresarial para el Desarrollo
20 | canal 2t 10:00am. 2008 Educativo —FEPADE
. 15 de noviembre de Fundacién Empresarial para el Desarrollo
21 ] YsKL 10:00 a.m. 2008 Educativo ~FEPADE
2 Periédico Més 10:00 a.m. 15de ngglgybre de Fundac:lonEIZrSgar?iiinf::E%rsgllzDesarrollo
15 de noviembre de Fundacion Empresarial para el Desarrollo
23 :
Canal 33 10:00a.m. 2008 Educativo —FEPADE
24 | Canal 33 (Evento MINED) 11:00am. 25 de noveembre de Hotel Princess
25 Radio La Chévere (MINED) 11:00 a.m. 25de ng\ggrsnbre de Hotel Princess

MES DE DICIEMBRE DE 2008
1 de diciembre de
2008
MES DE ENERO DE 2009
13 de enero de 2009

Tribunal de Etica Gubernamental

Canal 21

28

29

Viva la Mafiana (TCS

Noticiero Megavision

1000am

10:00 a.m.

30 de enero de 2009

ES DE FEBRERO DE 2009
10 de febrero de 2009

Canal 6

Tribunal de Etica Gubernamental

30

Diario Colatino

10:00 a.m.

10 de febrero de 2009

Tribunal de Etica Gubernamental

31

Radio La Chévere

10:00 a.m.

10 de febrero de 2009

Tribunal de Etica Gubernamental

32

33

Radio ARPAS

Periédico Mas!

10:00 a.m.

10:30 a.m.

10 de febrero de 2009

13 de marzo de 2009

Tribunal de Etica Gubernamental

ES DE MARZO DE 2009

Tribunal de Etica Gubernamental

34 Informe.com 10:30 a.m. 13 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
35 | LaCheévere 10:30 a.m. 13 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
35 Canal 12 10:30 a.m. 13 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
37 Canal 33 10:30 a.m. 13 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
38 Canal 67 10:30 a.m. 13 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
39 La Prensa Grafica 2:00 p.m. 30 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
40 Canal 12 2:00 p.m. 30 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
41 Canal 21 2:00 p.m. 30 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
42 I’Z‘ﬁ;ogjf;ag'on Salvadorefia 2:00 p.m. 30 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
43 | La Chévere 2:00 p.m. 30 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
44 Radio Nacional 2:00 p.m. 30 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
45 Radio YSKL 2:00 p.m. 30 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental
46 Radio Arpas 2:00 p.m. 30 de marzo de 2009 Tribunal de Etica Gubernamental

47

48

Diario Colatino

Netoriva.net

2:00 p.m.

9:30 a.m.

30 de marzo de 2009
MES DE ABRIL DE 2009
15 de abril de 2009

Tribunal de Etica Gubernamental

Tribunal de Etica Gubernamental

49

Radio UFG

7:00 a.m.

Estudio de grabacién Universidad Francisco Gavidia

50

Canal 99 UFG

12:00 m

28 de abril de 2009
8 de abril de 2009

Estudio de grabacién Universidad Francisco Gavidia
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1.6 Sitio Web del Tribunal

El sitio web del Tribunal, www.teg.gob.sv, se ha convertido en la ventana por medio de la cual,
tanto servidores publicos como personas en general, tienen acceso a la informacién publica
de la institucién. A través de la pagina virtual se publican los criterios de aplicacion de la Ley
de Etica Gubernamental emitidos por el Tribunal, en cumplimiento al art. 47 del Reglamento
de la Ley. Asimismo, en este sitio se ha abierto un espacio para que las personas puedan
consultar sobre la Ley, el Reglamento o aspectos relativos a la ética gubernamental.

De la misma forma, se tiene un sitio para la recepcion de avisos, es decir, informacion mediante
la cual las personas refieren sobre supuestos hechos contrarios a la Ley de Etica, cometidos
por servidores publicos; y adicionalmente, se puede descargar el formato de denuncias y
documentos como la Ley y el Reglamento, entre otros.

Por medio del sitio web también se publica de forma mensual datos estadisticos relativos al
numero de denuncias recibidas, catalogadas por departamento, por institucién publica y por mes.

2. Eventos Divulgativos realizados por el Tribunal de Etica Gubernamental
2.1 Difusién de los Principios, Deberes y Prohibiciones Eticas

El Tribunal realizé un total de 53 eventos divulgativos, en los que se contd con la participacion
de 2,781 asistentes, entre los que cabe resaltar: miembros de juntas directivas, de municipalidades,
lideres comunales, estudiantes, personal administrativo, médicos y docentes. Estas actividades
se efecttian de acuerdo a lo dispuesto en la Ley de Etica Gubernamental, que en los arts. 12 y
35 establecen como funciones y atribuciones del Tribunal promover y difundir entre los servidores
publicos y la ciudadania en general los principios, deberes, derechos y prohibiciones éticas.

AR DIR DO A DAR DA

03/06/08 COMANDOS ESPECIALES DE LA Servidores publicos de los Comandos Especiales de la Fuerza 25
FUERZA ARMADA Armada

06/06/08

AEROPUERTO INTERNACIONAL DE
COMALAPA

Servidores publicos del drea de operaciones y mantenimiento de
la_Comisién Ejecutiva Portuaria Autdnoma -CEPA-

29

10/06/08

INSTITUTO SALVADORENO DE
REHABILITACION DE INVALIDOS

Junta Directiva del ISRI

23/06/08

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y
GANADERIA, SOYAPANGO

Servidores publicos del Centro Agropecuario, El Matazano

41

27/06/08

INSTITUTO SALVADORENO DEL
SEGURO SOCIAL

Servidores publicos del area de pensiones

15/07/08

HOSPITAL NACIONAL DE
CHALATENANGO

Personal médico y administrativo

24

18/07/08

COMISION EJECUTIVA PORTUARIA
AUTONOMA, PUERTO DE ACAJUTLA

Servidores publicos de CEPA

26

21/07/08

INSTITUTO DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS

Junta Directiva del INPEP

22/07/08

HOSPITAL NACIONAL BENJAMIN
BLOOM

Médicos, enfermeras y personal administrativo

35

23/07/08

HOTEL PERQUIN LENCA, PERQUIN,
MORAZAN

Servidores publicos de las municipalidades de Morazan

31

26/07/08

HOTEL PERQUIN LENCA, MORAZAN

Lideres comunales del departamento de Morazan

36

30/07/08

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y
GANADERIA

Jefaturas del MAG

13/08/08

O B & B & &

CORPORACION SALVADORENA DE
TURISMO

Servidores publicos de CORSATUR

TRIBUNALSDEIETICA
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14. 20/08/08 HOSPITAL NACIONAL SANTA Director y jefaturas del Hospital 28
GERTRUDIS, SAN VICENTE
UNIDAD TECNICA EJECUTIVA DEL fi e f
15. 22/08/08 SECTOR JUSTICIA Director ejecutivo y jefaturas de la UTE 15
16. 25/08/08 POLICIA NACIONAL CIVIL Servidores publicos de la Unidad de Investigacion Disciplinaria. 21
17. | 27/08i08 MEI%ISEEEQN%ETMER%AMBIENTE Y Ministro, Vice Ministro y jefaturas del MARN 33
18. 29/08/08 MINISTERIO DE HACIENDA Ministro, Vice Ministro y jefaturas de Hacienda 23
19. 03/09/08 HOSPITAL DE METAPAN Jefaturas de personal médico, enfermeras y administracién del 26
Hospital
20. 05/09/08 UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR Personal administrativo de la UES 19
INSTITUTO SALVADORENO DE Servidores publicos del ISTA 25
B 100008 TRANSFORMACION AGRARIA P
22, 11/09/08 HOSPITAL SAN RAFAEL, SANTA TECLA Médicos, enfermeras y personal administrativo del Hospital 54
23. 16/09/08 UNIVERSIDAD DON BOSCO Estudiantes de la UDB 13
2. 19/09/08 CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS Servidores publicos de la Caja Mutual del MINED 9
DEL MINISTERIO DE EDUCACION
25. 27/09/08 CLUB SHERPAS Miembros del Club Sherpas 15
26. 07/10/08 CRUZ ROJA SALVADORENA Servidores publicos de Cruz Roja 9
27. 09/10/08 ﬁggﬁg@lﬁé\‘;CI%':ékM?ﬁ JUAN JOSE Médicos, enfermeras y personal administrativo del Hospital 47
28, 16/10/08 L%SJAE%TS DE PREVISION DE LA Servidores publicos del IPFA 21
29, 20/10/08 %SETATZLATRRIRAEABiEVISION DE LA Servidores publicos del IPFA 23
30. 07/11/08 BANCO CENTRAL DE RESERVA Servidores publicos del BCR 20
31. 19/11/08 CLUB ROTARIO CUSCATLAN Miembros del Club Rotario 25
32. 20/11/08 AUTORIDAD DE AVIACION CIVIL Jefaturas e inspectores de Aviacién Civil 22
33. 01/12/08 HR'SFEEQII_DQ%CIONAL DE Médicos, enfermeras y personal administrativo del Hospital 29
34. 04/12/08 SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES Servidores publicos de la Superintendencia 25
35. 05/12/08 BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO Gerentes de agencia del BFA 22
36. 12/12/08 CANTON PLATANARES, GUAYMANGO Lideres comunitarios de Guaymango 44
37. 17/12/08 SUPERINTENDENCIA GENERAL DE Servidores publicos de la Superintendencia 30
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES
38. 20/01/09 ESCUELA PENITENCIARIA Directores y personal administrativo de Centros Penales 54
13/02/09 COMISION EJECUTIVA ) o 6
39. HIDROELECTRICA DEL RIO LEMPA SRR TS COEEL
40. 18/02/09 EESSK;AL NACIONAL BENJAMIN Médicos, enfermeras y personal administrativo del Hospital 59
4. 04/03/09 HOSPITAL NACIONAL DE METAPAN Médicos, enfermeras y personal administrativo del Hospital 23
42. 09/03/09 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE Directores de centros de educacion media del sector publico y 102
EL SALVADOR privado de La Libertad y San Salvador
43 10/03/09 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE Directores de centros de educacion media del sector pablico de 110
. EL SALVADOR San Salvador
44, 11/03/09 COLEGIO BAUTISTA, SANTA ANA Directores de centros de educacién media del sector publico y 117
. ! privado de Santa Ana, Sonsonate y Ahuachapan
45, 12/03/09 INSTITUTO NACIONAL FRANCISCO Directores de centros de educacién media del sector publico y 93
MENENDEZ privado de Chalatenango, Cuscatlan, San Vicente y La Paz
46 17/03/09 UNIVERSIDAD DE ORIENTE, Directores de centros de educacién media del sector publico y 106
. SAN MIGUEL privado de Usulutan, San Miguel, Morazan y La Unién
47. 20/03/09 g\‘ESGTLIJTR%Tg OSC'?A-\(ADORENO DEL Servidores publicos del area de pensiones 18
48. 25/03/09 P—\ASIII\ISI‘%EE%S\ [S),I(EJCSI/}\-\I_Ll,J[F)(E%JI(B)HCA Y mgtdri;:s;ig::rmeras y promotores de salud de la regién 172
METROPOLITANA
49. 26/03/09 CENTRO DE DESARROLLO Personal de la gerencia de niveles y modalidades del Ministerio 30
PROFESIONAL, REGION CENTRAL de Educacion
50. 15/04/09 MINISTERIO DE HACIENDA Servidores publicos de diferentes Direcciones 65
51. 16/04/09 MINISTERIO DE HACIENDA Servidores publicos de diferentes Direcciones 61
52. 19/05/09 MINISTERIO DE HACIENDA Servidores publicos de diferentes Direcciones 80
53. 22/05/09 MINISTERIO DE HACIENDA Servidores publicos de diferentes Direcciones 81
Total 2,137
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2.2 Conferencias sobre Etica, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion

En julio de 2008, el Tribunal llevd a cabo 8 conferencias sobre valores éticos y lucha contra la
corrupcion administrativa, impartidas por el doctor Jaime Rodriguez Arana Mufoz, espanol
experto en el tema de la ética publica y en el derecho administrativo. Estas disertaciones fueron
dirigidas a 936 asistentes, conformados por miembros de las Comisiones de Etica y demés
funcionarios y empleados publicos, asi como representantes de organismos no gubernamentales
y personas en general.

Adicionalmente, el Tribunal dedicé 3 jornadas de capacitacion con el doctor Rodriguez Arana
sobre Etica y Derecho Administrativo para mejorar los conocimientos de los miembros propietarios
y suplentes del Tribunal, personal de las Unidades de Etica Legal y de Divulgacién y Capacitacion
de la institucion, contando con la asistencia diaria de 25 personas.

. —

No.

1. 03/07/08 HOTEL REAL INTERCONTINENTAL Miembros de Comisiones de Etica 134
2. 04/07/08 HOTEL REAL INTERCONTINENTAL Miembros de Comisiones de Etica 81

3. 04/07/08 HOTEL REAL INTERCONTINENTAL Ciudadania en general 218
4. 05/07/08 UNIVERSIDAD MODULAR ABIERTA Rectora, decanos, docentes y estudiantes de la Universidad 98
5. 07/07/08 HOTEL REAL INTERCONTINENTAL Miembros de Comisiones de Etica 101
6. 07/07/08 HOTEL REAL INTERCONTINENTAL Personal del Tribunal 25
7. 08/07/08 BIBLIOTECA - ASAMBLEA LEGISLATIVA Servidores publicos de la Asamblea Legislativa 14
8. 08/07/08 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE Docentes y estudiantes de la Universidad 239

EL SALVADOR

9. 08/07/08 HOTEL REAL INTERCONTINENTAL Personal del Tribunal 25
10. 09/07/08 UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA Decanos, docentes y estudiantes de la Universidad 51

11. 09/07/08 HOTEL REAL INTERCONTINENTAL Personal del Tribunal 25

Total 1,011
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2.3 Participacion en Eventos Divulgativos de la Ley de Etica Gubernamental

Colegio de Altos Estudios Estratégicos

En atencion a invitacion realizada por el Colegio
de Altos Estudios Estratégicos, la Presidenta
del Tribunal diserté sobre el tema “Etica
Gubernamental”, como parte del XVII Curso
de Seguridad y Desarrollo Nacional, organizado
por dicha entidad. La ponencia fue impartida
el 27 de mayo de 2008 a sefores oficiales
superiores de la Fuerza Armada y a
profesionales representantes de diversos
sectores.

Octubre 2008

La Presidenta del Tribunal fue testigo de honor
en el acto de lanzamiento de la segunda fase del
Proyecto “Desarrollo y Fortalecimiento de las
Capacidades Institucionales de 30

Municipalidades Salvadorefias para

Implementaciéon del Sistema Transparencia
Municipal y Practicas de Gobierno Abierto”.

C
¢

Septiembre 2008

La Presidenta del Tribunal, Licda. Silvia Lizette Kuri
de Mendoza, fue invitada a brindar las palabras
de cierre en la presentacion de resultados del
proceso de formacion de formadores del proyecto
“Fortalecimiento Institucional Municipal para la
Transparencia y el Fomento de Practicas de
Gobierno Abierto”, evento en el cual se reconocid
el esfuerzo de 18 municipalidades que han
adoptado politicas orientadas a mejorar las
practicas de transparencia, gobierno abierto y
participacion ciudadana.

la
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El Tribunal participé del 2 al 6 de marzo de 2009, en el
evento denominado “Semana Cultural de la Mujer”,
organizado por el Instituto Salvadorefio para el Desarrollo
de la Mujer (ISDEMU), en el marco de la conmemoracion
del “Dia Internacional de la Mujer”.

Durante la actividad el Tribunal instalé un stand en el
que distribuy6 entre los mas de 250 visitantes diarios
la Ley de Etica Gubernamental, tripticos informativos,
afiches institucionales y demas material editado por la
institucion, asi como brindé informacion a los visitantes
sobre el quehacer del Tribunal, el mecanismo para
interponer denuncias y el procedimiento administrativo
sancionador.

Congreso Latinoamericano de Magistrados y Jueces

La Presidenta del Tribunal diserté sobre “Etica
y la Independencia Judicial”, en el “ll
Congreso Latinoamericano por la
Independencia Judicial”, evento organizado
por la Asociaciéon de Magistrados y Jueces
de El Salvador (AMUJES) y la Federacién
Latinoamericana de Magistrados (FLAM). La
ponencia fue impartida el 21 de abril de 2009.

2.4 Eventos Divulgativos realizados por las Comisiones de Etica Gubernamental

Las Comisiones de Etica Gubernamental han efectuado una serie de eventos de divulgacién
de la Ley y su Reglamento al interior de sus instituciones, o que ha permitido que un total de
31,863 servidores publicos conozcan dichas disposiciones legales, ello en observancia a la
Ley de Etica Gubernamental, especificamente al art. 16, letra c), que dispone como funcion
de las Comisiones de Etica la difusién de la Ley entre los servidores publicos de su institucion;
y alos arts. 38 y 39, que expresan la obligatoriedad de la capacitacién permanente tanto para
los servidores publicos como para los titulares de cada institucion.
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No. INSTITUCIONES JUNIO 2008 a MAYO
2009
1 ADMINISTRACION NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 1,710
2 AUTORIDAD DE AVIACION CIVIL 5
3 BANCO CENTRAL DE RESERVA 53
4 BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO 30
5 BANCO MULTISECTORIAL DE INVERSIONES 80
6 CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION 8
7 CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 180
8 CENTRO INTERNACIONAL DE FERIAS Y CONVENCIONES 56
9 CENTRO NACIONAL DE REGISTROS 538
10 COMISION EJECUTIVA HIDROELECTRICA DEL RIO LEMPA 273
11 COMISION EJECUTIVA PORTUARIA AUTONOMA 419
12 CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 28
13 CONSEJO SALVADORENO DEL CAFE 48
14 CORTE SUPREMA DE JUSTICIA 120
15 CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 28
16 CRUZ ROJA SALVADORENA 25
17 FONDO DE CONSERVACION VIAL 50
18 FONDO DEL MILENIO 83
19 FONDO DE SANEAMIENTO Y FORTALECIMIENTO FINANCIERO 72
20 FONDO NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR 69
21 FONDO SOCIAL PARA LA VIVIENDA 308
22 | FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD 374
23 INSTITUTO DE GARANTIA DE DEPOSITOS 7
24 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LA FUERZA ARMADA 396
25 INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES DE EL SALVADOR 46
26 INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS 200
27 INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL 61
28 INSTITUTO SALVADORENO DE FORMACION PROFESIONAL 108
29 INSTITUTO SALVADORENO DE TURISMO 295
30 INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL 9,354
31 INSTITUTO SALVADORENO DE REHABILITACION DE INVALIDOS 1,055
32 LOTERIA NACIONAL DE BENEFICENCIA 165
33 MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 57
34 MINISTERIO DE EDUCACION 1,948
35 MINISTERIO DE HACIENDA 2,132
36 MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 136
37 MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 990
38 MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL 7,723
39 MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA Y JUSTICIA 1,418
40 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 674
41 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 115
42 REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS NATURALES 24
43 SUPERINTENDENCIA DE LA COMPETENCIA 29
44 SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES 80
45 SUPERINTENDENCIA DE VALORES 68
46 SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO 59
47 TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL 74
48 UNIDAD TECNICA DEL SECTOR JUSTICIA 92
TOTAL 31,863
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2.5 Conmemoracion del Segundo Aniversario de Labores

En la segunda semana del mes de noviembre de 2008, el Tribunal organizé y llevé a cabo una
serie de actividades conmemorativas al segundo aniversario de labores denominada “Etica y
Transparencia en la Gestion Publica para Combatir la Corrupcion”. A tal fin, se realizaron
un total de 9 eventos divulgativos, en los que los consultores internacionales, Lic. Hiram Morales
Lugo, de Puerto Rico y el Lic. Carlos Fonseca, de Peru, impartieron charlas relativas a la ética
en la funcién publica.

A diferencia del primer aniversario, los eventos se llevaron a cabo en la zona occidental, oriental,
para-central y central del pais; lo que permitié impartir charlas sobre ética y transparencia a
servidores publicos de toda la Republica. En dichas actividades se conté con la presencia de
987 asistentes, entre ellos: altos funcionarios y empleados de entidades publicas, miembros
de las Comisiones de Etica Gubernamental, de organismos internacionales y organizaciones
no gubernamentales y de medios de comunicacién; asi como estudiantes, algunos de ellos,
de las universidades con las que el Tribunal ha suscrito convenios de cooperacion.

Como en anos anteriores, las actividades de la semana de la ética contaron con el auspicio
del Programa de Transparencia y Gobernabilidad de la Agencia de los Estados Unidos para
el Desarrollo Internacional -USAID-.

IMPARTIDO DIRIGIDO
PARTICIPANTES
POR A
La ética en las relaciones Interpersonales; actitudes | Lic. Hiram Morales |, o o o Servidores publicos del
1. éticas en los lugares de trabajo y principios éticos y Lic. Carlos 2008 Tribunal de Etica 38
fundamentales del servidor publico Fonseca Gubernamental
2. La ética y los derechos fundamentales Lic. Hiram Morales | 12de noviembre de Estudiantes de _Ia Universidad 193
2008 de Oriente
3 Etica y transparencia, desafios para la gobemabilidad Lic. Carlos 12 de noviembre de Servidores publicos y 80
. y democracia Fonseca 2008 estudiantes de comunicaciones
La corrupcién y la falta de ética en las oficinas 1B6b el al Senvidores publicos de la
4. gubernamentales; y eficiencia y transparencia en la Lic. Hiram Morales L P X 88
funcion publica 2008 region oriental
La corrupcion y la falta de ética en las oficinas . . . .
5 gubernamentales; y eficiencia y transparencia en la Lic. Carlos 13 de noviembre de Servndorgs publicos de la 195
: funcion publica Fonseca 2008 region central
La corrupcion y la falta de ética en las oficinas Lic. Garl 13d iembre d Senvid iblicos de |
6. |gubernamentales; y eficiencia y transparencia en la ek, (Clile B LRSS €S ERTECES [PUATEES €5 B 80
funcion publica Fonseca 2008 region para-central
La corrupcion y la falta de ética en las oficinas 14 de noviembre de Servidores piblicos de la
7. | gubernamentales; y eficiencia y transparencia en la Lic. Hiram Morales res pub 102
funcion pablica 2008 region occidental
o i Lic. Carlos 14 de noviembre de Méaximas autoridades de las
e EticaellEliopaeclec Sl Fonseca 2008 instituciones gubernamentales e
La ética, nuestro quinto elemento; ¢Es posible la ética | Lic. Hiram Morales | 14 4o noviembre de Miembros de Comisiones de
9. en la funcién publica? y Lic. Carlos 2008 Etica 238
Fonseca
TOTAL DE PARTICIPANTES
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Evento en Hotel Tolteka, Santa Ana
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Evento en Hotel Comfort Inn, Comalapa, La Paz Evento en Hotel Hilton Princess, San Salvador

3. Jornadas de Capacitacion sobre Etica

3.1 Capacitacion a los Miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental
y Agentes de Enlace

Con base al art. 12 letra c) de la Ley de Etica Gubernamental, el Tribunal ha realizado 36 jornadas
de capacitacion sobre la referida Ley, el Reglamento y temas relacionados con la ética en la
funcion publica, como parte del proceso de capacitacion a los miembros de las Comisiones de
Etica y agentes de Enlace, a fin de que éstos se conviertan en agentes multiplicadores y trasladen
los conocimientos a los servidores publicos de sus instituciones, con el propésito que puedan
cumplir con lo dispuesto en los arts. 16, 35, 38 y 39 de la Ley de Etica Gubernamental. A la fecha
se han capacitado a 110 agentes.

También, en las Instituciones (*) con mayor niumero de servidores publicos, el Tribunal ha
capacitado juntamente con los miembros de las Comisiones de Etica, a un grupo de facilitadores
con la finalidad de lograr mayor cobertura en la capacitacién de los servidores publicos.
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No INSTITUCION FECHA PARTICIPANTES
1. Ministerio de Seguridad Publica y Justicia* 24/06/08 28
2. Ministerio de Seguridad Publica y Justicia* 26/06/08 23
3. Defensoria del Consumidor 28/07/08 4
4. Instituto Salvadorefio del Seguro Social 08/08/08 5
5. Instituto Salvadorefio de Desarrollo Integral para la Nifiez y la Adolescencia 21/08/08 3
6. Instituto Salvadorefio del Seguro Social 26/08/08 6
7. Corte de Cuentas de la Republica 28/08/08 3
8. Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados 29/08/08 3
9. Instituto Salvadorefio de Desarrollo Integral para la Nifiez y la Adolescencia 01/09/08 3
10. Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion 01/09/08 5
1. Comision Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa 02/09/08 5
12. Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos 04/09/08 3
13. Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal 08/09/08 4
14. Ministerio de Educacion 09/09/08 6
15. Instituto Salvadorefio de Transformacion Agraria 10/09/08 3
16. Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados 17/09/08 6
17. Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo 24/09/08 5
18. Ministerio de la Defensa Nacional 01/10/08 5
19. Corporacién Salvadorefia de Inversiones 02/10/08 4
20. Centro Nacional de Registros 03/10/08 4
21. Corte de Cuentas de la Republica 05/11/08 4
22. Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social* 21/11/08 22
23. Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social* 03/12/08 25
24. Ministerio de Hacienda* 03/02/09 16
25. Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial 10/02/09 6
26. Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal 11/02/09 6
27. Fondo Ambiental de El Salvador 20/02/09 5
28. Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, Chalchuapa 24/02/09 6
29. Procuraduria General de la Republica 25/02/09 6
30. Instituto Salvadorefio de Desarrollo Integral para la Nifiez y la Adolescencia 09/03/09 2
31. Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion 16/03/09 6
32. Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social* Santa Ana 26/03/09 29
33. Banco Multisectorial de Inversiones* 02/04/09 5
34. Administracién Nacional de Acueductos y Alcantarillados* 11/05/09 4

TOTAL 270

3.2 Seminario Taller sobre Liderazgo Etico

Con el afan de capacitar a los miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental, asi como
a los miembros propietarios y suplentes del Tribunal y a personal del mismo, sobre aspectos
de la Etica en la funcién publica, el Tribunal con el apoyo de la organizacién Transforma
Latinoamérica y del Instituto de Liderazgo Pointman, realizé el seminario taller “Liderazgo
Responsable y Etico”, impartido por expertos del Instituto, los dias 17 y 18 de noviembre de
2008 y en el que participaron 81 personas.

L

L 2
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3.3 Talleres sobre el Procedimiento Administrativo Sancionador

Asimismo, el Tribunal llevé a cabo 7 talleres practicos sobre la aplicacién del procedimiento
administrativo sancionador, con el propésito de que los miembros de las Comisiones de Etica
conocieran la aplicaciéon de la Ley y el Reglamento. En dichos eventos se conté con la participacion
de 371 miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental, segin el cuadro siguiente:

PARTICIPANTES NUMERO
Representantes de diferentes Comisiones de Etica 25/09/08
Representantes de diferentes Comisiones de Etica 26/09/08

Representantes de diferentes Comisiones de Etica 10/10/08

Representantes de diferentes Comisiones de Etica 22/10/08
Representantes de diferentes Comisiones de Etica 24/10/08
Representantes de diferentes Comisiones de Etica 27/11/08
Representantes de diferentes Comisiones de Etica 04/12/08

N|o(als| 0| =Ed

3.4 Jornadas de Evaluacion

Con el propdsito de conocer los avances y resultados en la ejecucién de los planes de trabajo
de las Comisiones de Etica Gubernamental, se efectuaron 3 jornadas de Evaluacién con la
participacion de 117 miembros de todas las Comisiones de Etica, segun el siguiente cuadro:

ACTIVIDAD DIRIGIDO A FECHA NUMERO DE
PARTICIPANTES

Jornada de Evaluacion Miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental 8 /12 /2008
Jornada de Evaluacion Miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental 9/12/2008 40
Jornada de Evaluacion Miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental 10/12/2008
TOTAL

3.5 Planes de Trabajo Presentados por las Comisiones de Etica y Aprobados
por el Tribunal de Etica Gubernamental

El Tribunal solicit6 a las Comisiones de Etica, previa orientacién, la elaboracién de un Plan de
Trabajo que les permita ejecutar las funciones que les son conferidas en el art. 16 de la Ley de
Etica Gubernamental y en el Reglamento. El plazo de ejecucién de los planes de trabajo es de
un afo calendario, sin embargo para efectos del presente informe, se detallan los planes
presentados y aprobados por el Tribunal de junio de 2008 a mayo de 2009.

En el periodo mencionado, el Tribunal recibié y aprobd un total de 50 planes de trabajo, segun
consta en los cuadros siguientes:
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Junio a diciembre de 2008

INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS
SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES

SUPERINTENDENCIA GENERAL DE ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
FONDO AMBIENTAL DE EL SALVADOR

BANCO MULTISECTORIAL DE INVERSIONES

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS NATURALES

CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA

d i K B B K B B

Enero a mayo de 2009

CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
CENTRO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA Y FORESTAL
BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

CENTRO INTERNACIONAL DE FERIAS Y CONVENCIONES

CENTRO NACIONAL DE REGISTROS

COMISION EJECUTIVA HIDROELECTRICA DEL RIO LEMPA

COMISION EJECUTIVA PORTUARIA AUTONOMA

CORPORACION SALVADORENA DE INVERSIONES

I 4 B G G Bl B S

10. CORPORACION SALVADORENA DE TURISMO

11. CRUZ ROJA SALVADORENA

12. DEFENSORIA DEL CONSUMIDOR

13. FONDO AMBIENTAL DE EL SALVADOR

14. FONDO DE CONSERVACION VIAL

15. FONDO DE INVERSION SOCIAL PARA EL DESARROLLO LOCAL DE EL SALVADOR/ FONDO DE INVERSION NACIONAL
EN ELECTRICIDAD Y TELEFONIA

16. FONDO DE SANEAMIENTO Y FORTALECIMIENTO FINANCIERO

17. FONDO DEL MILENIO

18. FONDO NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR

19. FONDO SOCIAL PARA LA VIVIENDA

20. FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD

21. INSTITUTO DE GARANTIA DE DEPOSITO

22, INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES DE EL SALVADOR

23. INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS

24. INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL

25. INSTITUTO SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO

26. INSTITUTO SALVADORENO DE FORMACION PROFESIONAL

l

27 INSTITUTO SALVADORENO DE REHABILITACION DE INVALIDOS
28. INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL
29. INSTITUTO SALVADORENO DE TURISMO
30. INSTITUTO SALVADORENO PARA EL DESARROLLO DE LA MUJER
31. LOTERIA NACIONAL DE BENEFICENCIA
32. MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
g MINISTERIO DE EDUCACION
34. MINISTERIO DE HACIENDA
3 MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
36. MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL
37. MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
38. REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS NATURALES
39. SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA
40. SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES
41. SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

SUPERINTENDENCIA DE VALORES
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3.6 Seguimiento a los Planes de Trabajo de las Comisiones de Etica Gubernamental

Con el objeto de dar seguimiento a las actividades realizadas por las Comisiones de Etica
Gubernamental, de acuerdo a lo establecido en su plan de trabajo, el Tribunal llevé a cabo
reuniones periédicas a fin de conocer los avances, dificultades o necesidades de apoyo. De
junio de 2008 a mayo de 2009 se efectuaron 55 reuniones de seguimiento. (Ver anexo N° 1)

3.7 Distribucion de Materiales

El Tribunal distribuyé a nivel nacional materiales institucionales, tales como ejemplares de la Ley
de Etica Gubernamental y su Reglamento, afiches, tripticos con distintas teméaticas y otros
documentos relativos a la ética y transparencia publica. Esta actividad se enmarca en la estrategia
de divulgacion que el Tribunal realiza para dar a conocer la Ley, tanto a servidores publicos
como a las personas en general.

JUNIO A DICIEMBRE ENERO A ABRIL DE TOTAL
RARERLALES 2008 2000 DISTRIBUIDOS

Leyes 10,651 66,492 77,143
Afiches 10,596 128,232 138,828
Reglamentos 102,439 43,727 146,166
Tripticos 29,440 84,213 113,653
Recopilacion de - 15,845 15,845
Convenciones, Tratado y

Declaracion.

C.NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE COMISIONES DE ETICA
GUBERNAMENTAL Y AGENTES DE ENLACE

1. Nombramiento de Miembros de Comisiones de Etica Gubernamental

El Tribunal ha continuado nombrado y juramentando a miembros en las diferentes Comisiones
de Etica Gubernamental, de las distintas instituciones publicas. A la fecha han sido creadas 77
comisiones, 66 de ellas estan integradas en su totalidad y 12 cuentan con dos 0 mas representantes.
Esta es una funcién que se ejecuta en cumplimiento al articulo 15 de la Ley de Etica Gubernamental.
El Tribunal ha nombrado y juramentado durante el periodo de junio de 2008 a mayo de 2009, a
65 miembros de Comisiones de Etica. (Ver Anexo N°2)
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2. Nombramiento de Agentes de Enlace

De conformidad al art. 39 del Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental, cada Comisién
de Etica puede contar con Agentes de Enlace, quienes tienen como funcién facilitarles la
promocion, difusién y capacitacion sobre la ética en la funcién publica, realizar actos de
comunicacién y cumplir con otras instrucciones que dicte el Tribunal o la Comisién respectiva.

A la fecha 14 instituciones gubernamentales han nombrado 173 Agentes de Enlace, entre
propietarios y suplentes, a 110 de ellos la Unidad de Divulgacion y Capacitacion del Tribunal
les ha impartido capacitaciones sobre la Ley y el Reglamento, en observancia al art. 39 del
Reglamento de la Ley que expresa que los Agentes de Enlace antes o inmediatamente después
de ser nombrados, deben recibir las capacitaciones pertinentes. (Ver anexo N°3)

3. Reconocimientos

Durante el desarrollo del evento de cierre de las actividades conmemorativas al segundo afio
de labores el Tribunal, en base al art. 17 letra b) de la Ley de Etica Gubernamental, hizo entrega
de reconocimientos a los miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental de las instituciones
que cumplieron con la presentacion y ejecucion de su plan de trabajo, de acuerdo a parametros
establecidos. A continuacién se presenta una tabla con el detalle de los reconocimientos.

0 ON D A p ORIA

Por haber cumplido con la formulacién y ejecucién del plan de trabajo

Instituto de Garantia de Depédsito (IGD)

y haber capacitado a todos los servidores publicos de su institucién, en
la categoria de 1 a 100 empleados.

Centro Internacional de Ferias y Convenciones de El Salvador
(CIFCO)

Por haber capacitado a todos los servidores publicos de su institucion,
en la categoria de 1 a 100 empleados

Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador (INDES)

Por haber cumplido con la formulacién y ejecucién del plan de trabajo
y haber capacitado a todos los servidores publicos de su institucién, en
la categoria de 101 a 500 empleados.

Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional (INSAFORP)
Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada (CEFAFA)

Instituto Salvadorefo para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU)

Por haber capacitado a todos los servidores publicos de su institucion,
en la categoria de 101 a 500 empleados

Instituto Salvadorefo de Rehabilitacion de Invalidos (ISRI)

Por haber capacitado al mayor nimero de servidores publicos de su
institucion, en la categoria de 501 a 2000 empleados.

Ministerio de Hacienda (MH)

Por haber capacitado al mayor nUmero de servidores publicos de su
institucion, en la categoria de 2001 a 5000 empleados.

Instituto Salvadoreio del Seguro Social (ISSS)

Por haber capacitado al mayor numero de servidores publicos de su
institucion, en la categoria de 5001 a 15000 empleados.

Ministerio de Educacion (MINED)

Por haber capacitado al mayor nimero de servidores publicos de su
institucion, en la categoria de mas de 15000 empleados.

TRIBUNALSDEIETICA
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También, el Tribunal reconocio a la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
-USAID- y al Programa de Transparencia y Gobernabilidad -TAG- por su valioso y decidido
apoyo en el desarrollo de actividades encaminadas a la construccion de la ética y la transparencia
en la gestién publica en El Salvador, a través de la asistencia técnica para el cumplimiento de
los objetivos y metas del Tribunal.

Durante la entrega de reconocimientos el Director de la Misién de la Agencia
de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional- USAID-, Sefior Larry
Brady, la Directora de la Oficina de Iniciativas Democraticas de USAID/EI
Salvador, sefiora Jennifer Link, la Presidenta del Tribunal de Etica Gubernamental,
Licda. Silvia Lizette Kuri de Mendoza, y el Director del Programa de Transparencia
y Gobernabilidad, de la USAID, Lic. Carlos Guerrero.
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Centro de Ferias y Instituto Nacional de Deportes de

Instituto de Garantia de Depdsitos ]
Convenciones El Salvador

Instituto Salvadorefio de Centro Farmacéutico de la Instituto Salvadorefio para el
Formacion Profesional Fuerza Armada Desarrollo de la Mujer

Instituto Salvadorefio de
Rehabilitacién de Invalidos

Ministerio de Hacienda Ministerio de Educacién

TRIBUNALSDEIETICA
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4. Registro de las Comisiones de Etica Gubernamental y de Agentes de Enlace

El Tribunal lleva un registro actualizado con los hombres, cargos, fechas de nombramiento y
el sector al que representan, tanto de los miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental
integradas en todas las instituciones publicas, como de los Agentes de Enlace.

D. CONVENIOS DE COOPERACION
1. Suscripcién e Implementacién de Convenios
1.1 Con la Universidad Modular Abierta -UMA-

En el mes de junio de 2008, el Tribunal y la Universidad
Modular Abierta suscribieron un convenio de cooperacion,
con el propdsito de contribuir con la promocion y difusion
de la Ley de Etica Gubernamental e identificar areas sensibles
para el proceso de construcciéon de la cultura ética en El
Salvador.

Licda. Silvia Lizette Kuri de Mendoza, Presidenta del TEG y
Licda. Judith Virginia Mendoza de Diaz, Rectora de la UMA
(Junio 2008)

1.2 Con la Universidad Catoélica de El Salvador -UNICAES-

El dia 27 de febrero de 2009, la Licenciada Silvia Lizette Kuri de Mendoza, Presidenta del Tribunal
de Etica Gubernamental y Monsefior Romeo Tovar Astorga, Rector de la Universidad Catdlica
de El Salvador firmaron un convenio de cooperacion interinstitucional, orientado a la promocion
y divulgacién de la Ley de Etica Gubernamental.

Licda. Silvia Lizette Kuri de Mendoza y Monsefior Romeo Miembros del Pleno del Tribunal junto a Monsefior
Tovar Astorga durante la firma del convenio. (Febrero 2009) Tovar Astorga, después de la firma del convenio.
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AMENTAL




\

TRIBUNAL DE ETICA
GUBERNAMENTAL

2. Otras Actividades

Para ampliar el programa de suscripcién de convenios, el Tribunal ha realizado reuniones con
autoridades de la Universidad Centroamericana José Simedn Cafas y de la Universidad de
Oriente, con quienes se ha iniciado el proceso de negociacién a efectos de suscribir convenios
de cooperacion que contribuya a fortalecer la cultura ética en nuestro pais.

3. Actividadeg; con las Universidades con las cuales se ha Suscrito Convenios
de Cooperacion

3.1 Con la Universidad Tecnoldgica de El Salvador (UTEC)

Como resultado de la suscripcion de convenios con las universidades, el Tribunal ha realizado
4 talleres de capacitacion dirigidos a estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de El Salvador,
con el objeto de formar facilitadores que contribuyan a la divulgacion de la Ley de Etica
Gubernamental y su Reglamento.

UNIVERSIDAD DIRIGIDO A FECHA PARTICIPANTES

Universidad Tecnolégica Estudiantes de la | 23 de septiembre
de El Salvador Universidad de 2008

2_ | Universidad Tecnolégica Estudiantes de la 21 de marzo de 25
de El Salvador Universidad 2009

3. | Universidad Tecnoldgica Estudiantes de la 28 de marzo de 25
de El Salvador Universidad 2009

4. | Universidad Tecnoldgica Estudiantes de la 18 de abril de 20
de El Salvador Universidad 2009

Total

3.2 Con la Universidad Francisco Gavidia (UFG)

La Universidad Francisco Gavidia, en cumplimiento al convenio suscrito con el Tribunal, que
contempla dentro de los compromisos adquiridos, la cooperacion con los proyectos de promocion
y difusion que realice la institucion, mantiene dentro de su pauta diaria en canal 15 (99 en cable),
la transmision del spot televisivo del Tribunal de Etica Gubernamental, lo que significa un gran
aporte para dar a conocer la Ley de Etica Gubernamental entre la poblacion salvadorefia.

3.3 Con la Universidad Doctor José Matias Delgado (UDJMD)

Como parte del convenio de cooperacion suscrito con la Universidad, la Unidad de Divulgacion
y Capacitacion del Tribunal capacito a 20 estudiantes de Ultimo afio de la Facultad de Derecho,
en temas relacionados a la funcién publica, la Ley de Etica Gubernamental, el Reglamento y
técnicas metodoldgicas para una capacitacion efectiva, con el objeto de que éstos multipliquen
sus conocimientos entre los estudiantes de las distintas facultades de dicha Universidad. A la
fecha han efectuado un total de 20 jornadas impartidas a 600 estudiantes de la Universidad.
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E. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES, AVISOS Y
CONSULTAS

1. Denuncias

De acuerdo con lo establecido en el art. 18 de la Ley de Etica Gubernamental, que dice: “Todo
ciudadano podré interponer denuncia ante la Comisién de Etica respectiva o al Tribunal en
contra de cualquier servidor publico que existan indicios de que en su actuacién ha incumplido
los deberes éticos o transgredido las prohibiciones de la presente Ley....”, el Tribunal ha recibido
durante el periodo de junio de 2008 a mayo de 2009, un total de 178 denuncias las que han
sido distribuidas en los siguientes graficos de forma mensual, por departamento e instituciones
a las que pertenece el servidor publico denunciado y estado del procedimiento administrativo
sancionador; adicionalmente se presentan los recursos de revision que han sido interpuestos
y resueltos por el Tribunal.

DENUNCIAS INGRESADAS POR MES (JUNIO 2008 - MAYO 2009)

JUNIO 15
JULIO 14
AGOSTO 8
SEPTIEMBRE 17
OCTUBRE 21
NOVIEMBRE 15
DICIEMBRE 37
ENERO 14
FEBRERO 9
MARZO 10
ABRIL 4
MAYO 14
TOTAL 178

DENUNCIAS INGRESADOS POR DEPARTAMENTO (JUNIO 2008 - MAYO 2009)

AHUACHAPAN 1
CABANAS 1
CHALATENANGO
CUSCATLAN 17
LA LIBERTAD 15
LA PAZ 6
LA UNION 1
MORAZAN 1
SAN MIGUEL 2
SAN SALVADOR 119
SAN VICENTE 3
SANTA ANA 7
SONSONATE 4
USULUTAN 0
TOTAL 180**

**El total de las denuncias por departamento varia en virtud de que han sido denunciados servidores
publicos que pertenecen a distintas instituciones y departamentos en una misma denuncia.
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INSTITUCIONES A LAS QUE PERTENECEN LOS SERVIDORES PUBLICOS DENUNCIADOS
(JUNIO 2008 - MAYO 2009)

INSTITUCION NUMERO
ADMINISTRACION NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 1
CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 3
CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA 1
CENTRO NACIONAL DE REGISTROS 16
FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA 4
FONDO NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR 1
FONDO DE CONSERVACION VIAL 1
FONDO SOCIAL PARA LA VIVIENDA 1
INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL 6
INSTITUTO SALVADORENO DE TRANSFORMACION AGRARIA 1
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 3
MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 3
MINISTERIO DE HACIENDA 6
MINISTERIO DE GOBERNACION 2
MINISTERIO DE ECONOMIA 2
MINISTERIO DE EDUCACION 20
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS 5
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 5
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL 15
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 2
MUNICIPALIDADES 28
ORGANO JUDICIAL 22
OTROS 1
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 4
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA 14
POLICIA NACIONAL CIVIL 7
REGISTRO NACIONAL DE PERSONAS NATURALES 1

SUPERINTENDENCIA GENERAL DE ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

TOTAL 183

TRIBUNALSDEIETICA
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ESTADO DE LOS EXPEDIENTES TRAMITADOS EN EL TRIBUNAL

(JUNIO 2008 A MAYO 2009)
ESTADO NUMERO
EN TRAMITE 46
FINALIZADOS 203
ACUMULADO 2
DESISTIMIENTO 4
IMPROCEDENCIA 103
SOBRESEIMIENTO 6
SUSPENDIDO 2
INADMISIBILIDAD 61
RESOLUCIONES FINALES 25
TOTAL 249

RECURSOS DE REVISION
(JUNIO DE 2008- MAYO 2009)

Tipo de Resolucién NUMERO
INADMISIBILIDAD

IMPROCEDENCIA 9
AUTO DE CONTINUACION 2
RESOLUCION FINAL 11
SOBRESEIMIENTO 1

TOTAL

NALSDESETICA
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JUNIO 2008-MAYO 2009

Transgresiones a los arts. 5y 6 de la Ley de Etica
Gubernamental invocadas en las denuncias

DEFICIENCIA EN LA
DENUNCIA
3%

I ARTICULO 5
54%

Incumplimientos a los Deberes Eticos
(art. 5 de la LEG)

a)
13%
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Transgresiones a las Prohibiciones Eticas
(art. 6 de la LEG)

2. Registro de Sanciones

El Tribunal, en cumplimiento del art. 30 de la Ley de Etica Gubernamental, 77 y 78 del Reglamento
de la misma Ley, lleva un registro de los servidores publicos sancionados, el que contiene entre
otros aspectos: el nombre del infractor, la certificacion de la resolucién final, la dependencia
donde labora, los deberes y/o prohibiciones éticas infringidas, el tipo de sancion y la fecha de
su cumplimiento. El Tribunal ha impuesto 8 sanciones durante el periodo de junio de 2008 a
mayo de 2009, a servidores publicos del Organo Judicial, de los Ministerios de Educacion,
Medio Ambiente y Recursos Naturales y Economia, de las municipalidades de Tamanique y
Apaneca, del Centro Nacional de Registros y de la Universidad de El Salvador. Asimismo ha
certificado el registro a las instituciones que conforman el Ministerio Publico, el Tribunal del
Servicio Civil, la Corte de Cuentas de la Republica y al expediente del servidor publico sancionado.

Respecto a la transgresion de deberes éticos y prohibiciones éticas, este Tribunal ha impuesto
a servidores publicos la sancidén de amonestacion escrita, por las transgresiones siguientes:
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DEBERES ETICOS TRANSGREDIDOS

Bl Deber de cumplimiento
(Art.5 letra b LEG)

[l Deber de excusarse de
participar en asuntos
sobre los que tiene
conflictos de interés
(art.5 letra g LEG)

PROHIBICIONES ETICAS TRANSGREDIDAS

B Prevalecerse de su cargo
publico para obtener o procurar
beneficios privados
(Art.6 letra b LEG)

B Utilizar en forma indebida los
bienes y patrimonio del
Estado.(Art.6 letra h LEG)

l Retardar sin motivo legal los
tramites o la prestacion de
servicios administrativos.
(Art.6 letra i LEG)

3. Avisos

El Tribunal, con el fin de promover la ética en la funcidn publica, a partir de la aprobacién del
Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental implementé la figura del aviso, que permite a la
ciudania brindar informacién al Tribunal de supuestos actos contrarios a la Ley de Etica
Gubernamental cometidos por servidores publicos, por cualquier medio posible, ya sea personal,
correo electrénico y postal, y telefénico. El Tribunal procede a informarle al titular de la institucion

TRIBUNALSDEIETICA
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donde labora el servidor publico denunciado, para que realice las investigaciones internas
pertinentes y para que interponga la correspondiente denuncia ante el Tribunal, si fuere procedente.

Junio 2008 a mayo 2009.

NUMERO DE AVISOS

RECIBIDOS

JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL

MAYO

~

—_
w

Nl [(e]} [(oX [oc} (¢S} E-y BN ENN (o) [o)]

MEDIO DE INGRESO DE AVISOS
68

CORREO CORREO POSTAL PERSONAL TELEFONO
ELECTRONICO
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ESTADO DE LOS AVISOS

7

ARCHIVO EN TRAMITE SIN RESPUESTA POR
PARTE DE LA
AUTORIDAD

AVISOS POR INSTITUCION
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4. Consultas sobre la Aplicacién de la Ley de Etica Gubernamental

El Tribunal, conforme al art. 17 de la Ley y arts. 41 al 47 de su Reglamento, ha emitido 12
respuestas por escrito a las consultas que sobre la aplicacién de la Ley le han sido efectuadas.

ENTIDAD O PERSONA QUE

- FECHA CONSULTA
EFECTUO LA CONSULTA
Autoridad de Aviacion Civil 23/junio/2008 Aplicacion de la prohibicion ética del
articulo 6 literal g) de la Ley de Etica
Gubernamental
Miembro Suplente de la Comision 23/junio/2008 Aplicaciéon de la prohibicion ética del
de Etica Gubernamental de la articulo 6 literal g) de la Ley de Etica
Autoridad de Aviacion Civil Gubernamental
Centro Escolar Alejandro de 26/septiembre/2008 Aplicacion de la prohibicion ética del
Humboldt articulo 6 literal g) de la Ley de Etica
Gubernamental
Ministerig de Salud RUinca y 07/octubre/2008 Donaciones de empresas privadas
Asistencia Social
Centro Escolar Concha Viuda de 14/octubre/2008 Aplicacion de la prohibicion éticg del
Escalén articulo 6 literal g) de la Ley de Etica
Gubernamental
: . - Aplicacion de los articulos 12 letra d) y
Instituto de GalrgnDtla de Depésito 24/octubre/2008 16 letra a) de la Ley de Etica
( ) Gubernamental, asi como, del art. 50
del Reglamento de la mencionada
Ley.
. . - Aplicacion de la prohibicion ética del
Universidad de EI Salvador 09/diciembre/2008 articulo 6 literal g) de la Ley de Etica
Gubernamental
Autoridad de Aviacion Civil 09/diciembre/2008 Cédigo de Etica Institucional
. L ., i Aplicacion de la prohibicion ética del
Alcaldia Municipal de San Sebastian 17/diciembre/2008 articulo 6 literal g) de la Ley de Etica
Gubernamental
Particular 06/enero/2009 Aplicacion de los arts. 4, 5y 6 de la
Ley de Etica Gubernamental
Particul 2 Aplicacion de la prohibicion ética del
artieutar 09/enero/2009 articulo 6 literal b) de la Ley de Etica
Gubernamental
Banco Multisectorial de Inversiones 20/marzo/2009 Sustitucion del miembro suplente de
la Comisién de Etica Gubernamental
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De igual forma, a través del area de Recepcidén de Denuncias, se han atendido 1,018 consultas
relativas a la Ley de Etica Gubernamental.

Consultas atendidas
131
119

5. Opiniones Legales Emitidas

El Tribunal, a requerimiento de la Asamblea Legislativa, emitié opiniones sobre la prohibicién
ética de discriminacién, contemplada en el art. 6 letra k) de la Ley de Etica Gubernamental, y
sobre el principio ético de eficiencia y eficacia, establecido en el articulo 4 letra m) de la Ley de
Etica Gubernamental.

6. Seguimiento a Diversos Proyectos

A solicitud de la Asamblea Legislativa, el Tribunal participé en un grupo interinstitucional encargado
de elaborar un nuevo proyecto de la Ley de Probidad Publica. Adicionalmente, a requerimiento
de la Secretaria Técnica de la Presidencia, intervino en el equipo interinstitucional encargado
de darle continuidad a las recomendaciones del Mecanismo de Seguimiento de la Convencion
Interamericana contra la Corrupcién (MESISIC).

TRIBUNALSDEIETICA
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A. SESIONES DEL TRIBUNAL

Las sesiones de trabajo realizadas por el Tribunal, en el periodo de vigencia de la presente memoria
de labores, fue de 58, las cuales cuentan con la debida documentacién en el mismo ndmero de
actas, conteniendo un total de 261 Acuerdos sobre diversos aspectos administrativos, relativos a
la adquisicidén de bienes y servicios, a la aprobacién de normativa interna, al nombramiento de
miembros de Comisiones de Etica Gubernamental, entre otros.

B. EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Tribunal recibio para el periodo fiscal 2008 una asignacién presupuestaria de Un Millén Cuatrocientos
Ocho Mil Doscientos Diez Délares de los Estados Unidos de América (US$1,408,210.00). El presupuesto
ordinario que corresponde a los rubros de Remuneraciones, Adquisicion de Bienes y Servicios,
Gastos Financieros y Otros e Inversiones en Activos Fijos, mostraron una ejecucion normal. De dicha
asignacion, la ejecucién presupuestaria en proporcion a los egresos de la institucion ascendié a Un
Millén Trescientos Setenta y Un Mil Trescientos Noventa y Nueve con Ochenta y Nueve Centavos
de Délar de los Estados Unidos de América (US$1,371,399.89), constituyendo una ejecucion del
97.40% del total del presupuesto asignado. Los ingresos totales recibidos correspondieron en un
100.00% a las transferencias corrientes y de capital realizadas por la Direccién General de Tesoreria
del Ministerio de Hacienda, procedentes del Fondo General de la Nacién.

Asignacion presupuestaria para el Tribunal, para el ejercicio fiscal 2008

% DE
EJECUCION

RUBRO CONCEPTO ASIGNACION EJECUCION

Remuneraciones
Adquisicién de Bienes y Servicios
Gastos Financieros y Otros $

$ 768,495.00
$ 545,950.00
33,500.00

53.60%
34.50%
3.20%
6.10%

$ 754,241.99
$ 485,624.77
$ 45,799.17

60,265.00
$1,408,210.00

$ 85,733.96
$1,371,399.89

Inversiones en Activos Fijos $

TOTAL 97.40%

C. ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONALES

El Tribunal, a través de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, realizé los
procesos correspondientes para la adquisicién y contratacién de bienes y servicios necesarios para
el normal funcionamiento institucional y el cumplimiento de las funciones y atribuciones correspondientes.
El monto de estas transacciones ascendié a la cantidad de Quinientos Treinta y Cuatro Mil Ochocientos
Ochenta y Seis 75/100 Doélares de los Estados Unidos de América (US$534,886.75).

TRIBUNALSDEIETICA
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1. Licitaciones Publicas

Se llevaron a cabo 4 procesos entre licitaciones y concursos publicos por invitacién para la
adquisicion de bienes y servicios.

2. Libre Gestion
En lo correspondiente a las adquisiciones y contrataciones por libre gestion el Tribunal realizé un

total de 406 procesos, entre consultorias y contratacién de servicios para el mantenimiento de la
institucién

D. NORMATIVA INTERNA APROBADA POR EL PLENO DEL TEG
(Junio 2008-mayo 2009)

Durante el periodo que corresponde de junio 2008 a mayo 2009 se aprobaron un total de 9 instrumeptos,
en cumplimiento de las Normas Técnicas de Control Interno Especificas del Tribunal de Etica

Gubernamental.
FECHA DE N° DE N° DE
. N° DE ACTA
NOMBRE DE LA NORMATIVA O INSTRUCTIVO APROBACION ACUERDO PUNTO

1. Plan de Capacitacién para Comisiones de Etica Gubernamental y

Agentes de Enlace 2008-2013. 09/07/2008 124 9 30-2008
2. Instructivo para Viaticos del Tribunal de Etica Gubernamental. 20/08/2008 143 4 34-2008

Plan Anual Operativo 2008-2009. 22/10/2008 201 7 45-2008
4. Estrategia General de Comunicacion del Tribunal de

Etica Gubernamental 2008-2012. AT 221 5 53-2008

Plan de Capacitacién 2009.
5. (Personal del Tribunal de Etica Gubernamental) 11/02/2009 27 7 7-2009
6. Plan de Accion de Contribucion de Contrapartida: “Desarrollo y

Fortalecimiento del Tribunal de Etica Gubernamental”. 18/02/2009 33 6 8-2009
7. Manual de Politicas y Procedimientos de la Unidad de Planificacion. 18/02/2009 34 7 8-2009
8. Instructivo de Funcionamiento de la Bodega de Bienes de

Consumo del Tribunal de Etica Gubernamental. 28/04/2009 76 9 Lo
0. Instructivo de Elaboracion de Conciliaciones, Politicas y

Procedimientos sobre las Conciliaciones Periddicas de Registro 28/04/2009 79 8 19-2009

Contable, Administrativos y deméas Registros

ISDESETICA
RNAMBENTA
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E. CAPACITACION DEL RECURSO HUMANO DEL TRIBUNAL

En cumplimiento al Plan de Capacitacion 2008 y 2009, el Tribunal ejecutd, con presupuesto institucional
y con el apoyo de organismos donantes, un total de 31 capacitaciones, de las cuales 23 se realizaron
a nivel nacional y 8 se desarrollaron en el extranjero, siempre con el objetivo de fortalecer y mantener
actualizado al capital humano de la institucién.

Capacitacion a Recursos Humanos del TEG a Nivel Nacional

NUMERO DE PERSONAS
FECHA NOMBRE DEL CURSO
CAPACITADAS
Junio-Julio 2008. Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la 2
Administracion Publica y su Reglamento
Junio-Julio 2008 Photoshop 3
Julio-Diciembre 2008 Diplomado en disefio grafico 2
Julio-Octubre 2008 Diplomado practico en derecho tributario 2
Agosto 2008 Derecho administrativo 2
Septiembre 2008 Derecho administrativo 2
Agosto - Octubre 2008 Técnicas fotograficas 1
Septiembre 2008 Redaccién de documentos e informes técnicos 4
Septiembre - Octubre 2008 Derecho constitucional y administrativo 10
Septiembre - Noviembre Ortografia y redaccién avanzada 2
2008
Noviembre 2008 Redaccion de Informes de Auditoria de Calidad 1
Octubre 2008 Cambios en la norma internacional de auditoria 1
Octubre de 2008 Ley de Competencia 8
Octubre 2008 a Febrero 2009 Dimension ética de la funcion publica 2
Noviembre 2008 Técnicas de redaccion (para profesionales del derecho) 12
Noviembre - Diciembre Diplomado en administracion financiera
2008 1
: Formacién de auditores internos de la calidad ISO
Noviembre 2008 1
9001:2000 ISO9011
Noviembre 2008 Tablas dinamicas con Excel 5
Noviembre 2008 Archivo fisico y electrénico 1
Noviembre 2008 Como hablar en publico y hacer presentaciones exitosas 1
Diciembre 2008 Actuahz.amon .y mejorgmle.nto de técnicas para 2
secretarias y asistentes ejecutivas
Enero - Marzo 2009 Flash MX 2004 y Flash MX 2004 Il (2 modulos del 2
diplomado en disefio grafico)
Enero - Febrero 2009 Taller de expresién escrita para juristas 4
Febrero 2009 Politicas de financiamiento (1 médulo del diplomado de 1
administracién financiera)
Mayo 2009 Formador de formadores 3
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Capacitacion a Recursos Humanos del TEG a Nivel Internacional

NUMERO DE
NOMBRE DEL CURSO PERSONAS
CAPACITADAS

Seminario- Taller: “Experiencia de ética judicial en 1 Colombia
Iberoamérica”, de la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional -AECI-

Junio - Agosto “Anticorrupcion y Rendicion de Cuentas en el 2 Estados Unidos
2008 Gobierno y en los Negocios”, del Departamento
de Estado de los Estados Unidos de América

Junio - Julio 2008

Septiembre 2008 Compromiso y cooperacién en la lucha contra la 2 México
corrupcion y el cohecho internacional

Octubre 2008 IV Congreso internacional sobre Derecho Administrativo 1 Argentina
Octubre - Noviembre Xlll Conferencia Internacional Anticorrupcion 3 Grecia
2008

Noviembre 2008 XIIl Congreso internacional del Centro 2 Argentina

Latinoamericano de Administracion para el
Desarrollo- CLAD- sobre la reforma del estado y
de la administracion publica

Diciembre 2008 Matriz de riesgos para el control interno 2 México

Marzo 2009 Como medir el capital humano (7 herramientas de 1 México
alta efectividad)

Marzo 2009 Matriz de riesgos para el control interno 1 México

institucional
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F. INFORMATICA

La Unidad de Informatica desarroll6 diversas actividades encaminadas a la implementacion de politicas
de seguridad a fin de evitar pérdida de informacion e infecciones en el recurso informatico a causa
de virus. Asimismo se instalé un Servidor ISA SERVER para mejorar la seguridad perimetral e interna
de la red del Tribunal y de su informacion.

Con la adquisicion e instalacion del Servidor Web se logré la autonomia para el alojamiento de nuestro
sitio web, permitiendo la actualizacién constante de la informacién contenida en la pagina institucional.

En beneficio de propiciar una comunicacion virtual mas agil entre los miembros de las Comisiones
de Etica, los servidores publicos y el Tribunal, se esta trabajando en la creacién de un “Sistema de
Informacién Gerencial para el Control y Seguimiento de las Comisiones de Etica Gubernamental”, el
cual contribuira a llevar un control del trabajo de las Comisiones de Etica y sus Agentes de Enlace,
asi como mantener una linea de consulta directa y personalizada entre los mismos y el personal
correspondiente del Tribunal. Para el desarrollo de esta novedosa herramienta se cuenta con el
auspicio de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional -USAID- a través del
Programa de Transparencia y Gobernabilidad.

G. AUDITORIA INTERNA

Las acciones de control de la Unidad de Auditoria Interna del Tribunal fueron orientadas a la evaluacion
particularmente del 4rea de Recepcién de Denuncias y la Unidad de Etica Legal. Adicionalmente, se
efectuaron examenes especiales a los procedimientos utilizados por la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional, a las licitaciones del aino 2007 a la adquisicion y al contrato de
mantenimiento de equipo informatico, a la bodega de bienes de consumo, al inventario del activo fijo
y a los estados financieros institucionales.

H. BIBLIOTECA INSTITUCIONAL

El Tribunal cuenta con una Biblioteca Institucional, que contiene 337 textos, adquiridos con fondos
propios y por donaciones. Estos pertenecen a las areas del derecho administrativo y constitucional,
derecho procesal administrativo, ética publica, transparencia, acceso a la informacidn, entre otros.

La finalidad de la Biblioteca es contar con herramientas de consulta al servicio del personal institucional
y de los miembros de la Comisiones de Etica Gubernamental y Agentes de Enlace.

TRIBUNALSDEIETICA
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1. Ministerio de Trabajo y Prevision Social 2 de junio de 2008 5
2. Autoridad Maritima Portuaria 4 de junio de 2008 3
3. Fondo Ambiental de El Salvador 10 de junio de 2008 5
4. Ministerio de Seqguridad Publica y Justicia 10 de junio de 2008 3
5. Ministerio de Hacienda, Ministerio de 11 de junio de 2008 9
Seguridad Publica y Justicia, Autoridad
Maritima Portuaria, Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social, Ministerio de
Agricultura y Ganaderia
6. Reqistro Nacional de las Personas Naturales 20 de junio de 2008 1
7. Procuraduria para la Defensa de los 23 de junio de 2008 4
Derechos Humanos
8. Instituto Salvadoreiio del Seguro Social 26 de agosto de 2008 6
9. Corte de Cuentas de la Republica 28 de agosto de 2008 3
10. | Administracion Nacional de Acueductos y 29 de agosto de 2008 3
Alcantarillados
11. | Caja Mutual de los Empleados del 1 de septiembre de 2008 5
Ministerio de Educacién
12. | Instituto de Previsién Social de la Fuerza 1 de septiembre de 2008 4
Armada
13. | Presidencia de la Republica 2 de septiembre de 2008 2
14. | Comisién Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio 2 de septiembre de 2008 5
Lempa
15. | Instituto Salvadoreno de Transformacion 10 de septiembre de 2008 3
Agraria
16. | Superintendencia de Competencia 10 de septiembre de 2008 3
17. | Cruz Roja Salvadorena 11 de septiembre de 2008 6
18. | Ministerio de Hacienda. Autoridad 12 de septiembre de 2008 5
Maritima Portuaria, Ministerio de
Agricultura y Ganaderia
19. | Administracion Nacional de Acueductos y 17 de septiembre de 2008 6
Alcantarillados
20. | Autoridad de Aviacién Civil 18 de septiembre de 2008 4
21. | Instituto Salvadoreno de Formacién 19 de septiembre de 2008 4
Profesional
22. | Instituto Salvadoreno de Fomento 24 de septiembre de 2008 5
Cooperativo
23. | Ministerio de la Defensa Nacional 1 de octubre de 2008 6
24. | Corporacién Salvadorefa de Inversiones 2 de octubre de 2008 4
25. | Centro Nacional de Registros 3 de octubre de 2008 4
26. | Ministerio de Economia 6 de octubre de 2008 5
27. | Ministerio de Relaciones Exteriores 7 de octubre de 2008 5
28. | Cruz Roja Salvadorena 7 de octubre de 2008 1
29. | Fondo Social para la Vivienda 8 de octubre de 2008 6
30. | Autoridad Maritima Portuaria 4 de noviembre de 2008 5
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31. | Banco de Fomento Agropecuario 26 de noviembre de 2008 2
32. | Ministerio de Educacién 18 de diciembre de 2008 4
33. | Corporacion Salvadorefa de Turismo 22 de diciembre de 2008 1
34. | Ministerio de Gobernacién 14 de enero de 2009 1
35. | Centro Internacional de Ferias y

e e 30 de enero de 2009 1
36. | Banco de Fomento Agropecuario 30 de enero de 2009 1
37. g/linisterio de Salud Publica y Asistencia 5 de febrero de 2009 1
ocial
38. | |nstituto Salvadorefio de Desarrollo 11 de febrero de 2009 6
Municipal
39. | Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia 12 de febrero de 2009 4
40. | Ministerio de Salud Publica y Asistencia 18 de febrero de 2009 2
Social (Regién Occidental)
41. | Fondo Ambiental de El Salvador 20 de febrero de 2009 5
42. | Ministerio de Salud Publica y Asistencia 23 de febrero de 2009 1
Social (Region Paracentral)
43. | Instituto Salvadoreno del Seguro Social 3 de marzo de 2009 1
44. | Instituto Salvadorefio para el Desarrollo 9 de marzo de 2009 2
" | Integral de la Nifiez y la Adolescencia
45 Caja Mutual de los empleados del 16 de marzo de 2009 6
" | Ministerio de Educacion
46. | Centro Nacional de Registros 18 de marzo de 2009 2
47. | Corporacion Salvadorena de Turismo 1 de abril de 2009 1
48. | Banco Multisectorial de Inversiones 2 de abril de 2009 5
49. | Ministerio de Hacienda 22 de abril de 2009 5
50. | Ministerio de Economia 29 de abril de 2009 4
51. | Instituto Nacional de los Deportes de 30 de abril de 2009 5
El Salvador
52. | Fondo Solidario de la Salud 30 de abril de 2009 4
53. | Consejo Salvadoreno del Café/ Fondo de 30 de abril de 2009 1
Emergencia del Café
54. | Instituto Salvadoreino del Seguro Social 4 de mayo de 2009 4
55. | Administracion Nacional de Acueductos y 5 de mayo de 2009 1
Alcantarillados
Total 200
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Anexo N°2 COMISIONES DE ETICA INTEGRADAS EN SU TOTALIDAD

ELECTOS POR LOS

NOMBRADOS POR LA NOMBRADOS POR EL

SERVIDORES
INSTITUCION AUTORIDAD TRIBUNAL DE ETICA PUBLICOS
PROPIETARIO SUPLENTE PROPIETARIO SUPLENTE PROPIETARIO SUPLENTE
ACADEMIA NACIONAL Licda. Norma Lic. Saul Licda. Vima Lic. Carlos Sr. Gerson Licda. Ligia
1 DE SEGURIDAD Francisca Antonio Cecybel Pimentel | Mauricio Rovira | Balmore Najarro Guadalupe
PUBLICA Pimentel de Avelar Alvarenga de Ramirez Alvarado Reina Miranda Duran
ADMINISTRACION »
NACIONAL DE Lic. Carlos Lic. Joao Ing. Heidi Lic. Javier Sra. Maritza Licda. Elsy
2 | ACUEDUCTOS Y Armando Bartolomé Alfaro | Heymann de Ernesto Portillo Guardado de
ALCANTARILLADOS Munguia Olano Castro Navas Vésquez Monterrosa
AUTORIDAD DE Lic. José René P.A. Mauricio Sr. Mario Lic. Alvaro Sr. Oscar Sr. Marcelo
3 AVIACION CIVIL Rod.rl'guez EdL{ardo Antonio | Antonio Lépez | Mejia Guevara | Antonio Santos Orellana
Gutiérrez Rivas Rodas Renderos
Licda. Sandra Licda. Flor de Dr. José . ) .
4 AUTORIDAD MARITIMA AS:' E."“;F“ Josefina Maria Rivas de Alexander II.-:*;Irc O;ta:;o LI\I/(I:- INe:json
PORTUARIA (TAIIS) [RANAERS Orellana de Barahona Gonzélez acamonte glendez
Innocenti Ri Mejia Echeverria
ivas Serrano
BANCO CENTRAL DE Licda. Vilma Lic. Walter Ing. Gilda Licda. Laura Lic. José Lic. Victor
5 | RESERVA Santos de Mauricio Cristina Ayala De Armando Manuel
Mendoza Palacios Ramirez Flores Castillo Arriola
BANCO DE FOMENTO Lic. Daniel o . Lic. Jaime Lic. Edgar Licda. Violeta
6 | AGROPECUARIO Anselmo LL'C' Mllstop L'C‘;' Mauro Mauricio Téllez Omar Eugenia Herrera
Sanchez Aguilar Cs Sells SIIROS Garcia Quinteros de Diaz
Lic. Esau Lic. Nelson i iri
BANCO ' i Licda. Claudia | Lic. Manuel | Lic. Orlando | -icd@ Miriam
Boanerges Guillermo A . - . Guadalupe
7 | MULTISECTORIAL DE = Maribel Alvarado | Francisco Telles | Mejia Madrid ,
Montoya Pefate Guerra h . Fernandez de
INVERSIONES de Araniva Suvillaga
Cardenas 9 Bundio
CAJA MUTUALDELOS | .\ o\ . Licda. Dina Licda. Sonia | Lic: Francisco Sra. Marfa
g | EMPLEADOS DEL Elena Lariza Rivera Davsi Mena Alfonso Lic. Lisandro Julia Lopez
MINISTERIO DE Henriquez de Menjivar éurén Olmedo Colato Sorto Fuentes
EDUCACION
CENTRO ) | . ) .
o | FARMACEUTICO DE LA EI:’talcs:'l\‘/IJZZ:jasno I'E';‘:g:r E:(m; 'E";d: f:z": Lic. José Lic. Edwin Sr. Lucas
FUERZA ARMADA b b Arnulfo Padilla | Wilson Beltran | Herminio Ruiz
Mufioz de Ramos Linares
ST NGB Licda. Diana Sra. Julissa Licda. Dina L'ﬁ'o':/:gigel Lic. Salvador | gy Nog Nicolas
10 Elizabeth Velasquez de Lorena Flores Anibal Juarez Diaz Martinez
DE REGISTROS Contreras () Flores (*) de Diaz Alvarado Urquilla
Zepeda
CENTRO NACIONAL Sr. José . ) . .
DE TECNOLOGIA Sr. José Andrés Francisco “I/_||c<_ja. SIQT Lic. Balbino Ing. Mario Ing. Freddy
11 | AGROPECUARIAY Campos Rogue Villatoro ;e”gz Stﬁlroa F_Samos leonjo lE:anIdO
FORESTAL Contreras igueroa arcon uentes
COMISION EJECUTIVA | Lic. José Andrés Licda. Licda. Irma | Licda. Claudia | M9 Manuel 0 william
Magdalena Guillermo
12 | HIDROELECTRICA Marquez Vargas de Elena Aguillon Maria Cruz de Villalobos Walter Huezo
DEL RIO LEMPA Rodriguez Hernandez de Urquilla Meléndez Montes (*) Melgar (*)
COMISION EJECUTIVA Sr. José Lic. Douglas Lic. Manuel Lic. Jaime Ing. Radul Sr. Luis
13 | PORTUARIA Mauricio Tobar Arquimides Javier Flores Mauricio Humberto Enrique Saget
AUTONOMA Rodriguez Meléndez Ruiz (*) Martinez Campos Pérez | Ramos Chorro Bonilla
CONSEJO NACIONAL . . .
14 | DE CIENCIAY Lic. Félix Lic. José ,\;I‘;"r?bae'lszfo Orl;‘sag’b’:]’;ﬁa Licda. Gilma | Ing. Douglas
TECNOLOGIA Carcamo Roberto Alegria e — ek Haydee Molina | Edgardo Brito
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Licda. Nora Lic. Santos . . . .
.5 CONSEJO NACIONAL Victorina Cecilio Licda. Margarita Dr. Jor_ge Ing. Elisa Del Lic. gqnzalo
DE LA JUDICATURA Montoya Trabanino Claro_s _de Antonio Carmen Coto Aristides
Martinez Salmerén Nosiglia Guevara Perla Calderén Garcia Ortiz
CONSEJO Licda. Ana Nilsa Lic. Rodrigo Licda. Maribel Licda. Sr. Alexis Sr. Joel
16 SALVADORENO DEL Méndéz de Diaz Salvador Mejia Araceli Anabella Guillermo Raimundo
CAFE Palacios Guzman Villeda Portillo Rivera Sanchez
. . . . . . . Sra. Thelma
CORPORACION Lk, Bants 6 Lic. Mario Licda. Nina Lic. Rolando Lic. Carlos Ofelia
17 SALVADORENA DE Rodrl’ o Alcides Marcelle Cader Mauricio Orlando Avila Belkrdh Gk
INVERSIONES 9 Vasquez Cruz De Benitez Carrillo Espinoza (*) NL’lgﬁez *)
CORPORACION Licda. Aura Sra Elsy Araceli Sra. Emilia Licda. Miriam Lic. José Lic. Gilberto
18 | SALVADORENA DE Beatriz Silva Alvarenga Isabel Carpio Henrl’. uez (*) Roberto Sandoval
TURISMO Orellana Martir Santos (*) q Candell Falla Brizuela (*)
. . . . . Lic. Julio
19 | CORTE DE CUENTAS Licda. Ana Licda. Licda. Dora Lic. Marco Lic. Yuri Ernesto
DE LA REPUBLICA Imelda Marquez Birmanesa Alicia Arias Antonio Armando Gonzalez
de Del Cid Nelsy Mancia Grande Rivera | Williams Saca e
CORTESUPREMA Licda. Lolly Dr. Mauricio Licda. Ana Ruth Dr. Jc_>s_é Lic._ I_Douglas Sr. William
20 DE JUSTICIA Claros de Avala Ernesto Velasco Macias de Mauricio Mauricio Moreno Alexander
Y Zelaya Peralta Rodriguez Flores Recinos Goémez
CRUZ ROJA Sr. José Rolando Sr. Luis Licda. Martha Lic. Carlos Sr. Carlos Licda. Gloria
21 | SALVADORENA M.artinez Choto Humberto Alicia de Eduardo Pérez Borromeo Angela Moran
Quezada Umafna| Guerrero (*) Vasquez Lépez Mendoza Acosta
DEFENSORIA DEL Lic. José Mlguel Licda.Carmen | Licda. Yasbeth Licda. Marlene Lic. Maun@o Sr. Victor
22 Angel Espinoza Flores de Hernandez de Antonio Pérez | Alberto Monge
SUMIDOR . ; Yada de Jerez :
Lépez Palacios Noyola Villalobos Fuentes
Lic. Carlos . . . . . .
Ing. Rafael Licda. Teresa Licda. Maria Licda. Elisa Ing. Victor
FONDO DE Alberto s S . ) ) .
23 | CONSERVACION VIAL - Antonio Viale Patricia Alvarez Alicia Andino Ester Pleités Ivan Orellana
Barraza Salazar Pérez de Valladares Rodriguez Lépez
. . . . Sr. Joel
FONDO DE Licda. Ana Lic. Rodrigo . ) ) Sr. Alexis .
24 | EMERGENGIA PARA Nilsa Méndez | Salvador Mejia | -¢9a: Maribel 1| Licda. Anabella | & 0 Raimundo
- ; . Araceli Guzman | Villeda Portillo ) Sanchez
EL CAFE de Diaz Palacios Rivera
Santos
FONDO DE Lic. José Lic. Jorge Licda. Astrid Licda. Marlene Ing. Renato Sr. Jorge
25 INVERSION NACIONAL Vel Alfredo Guadalupe Carolina Ovidio Alberto
EN ELECTRICIDAD Y Gémez Castro Escobar Hernandez Novoa de Rosales Hernandez
TELEFONIA Zavala Garcia Aparicio Recinos
FONDO DE INVERSION Lic. José Lic. Jorge Licda. Astrid Licda. Mgrlene Ing. Renato Sr. Jorge
26 SOCIAL PARA EL Ma'uricio Alfredo Guadalupe Carolina Ovidio Alberto
DESARROLLO LOCAL Gémez Castro Escobar Hernandez Novoa de Rosales Hernandez
DE EL SALVADOR Zavala Garcia Aparicio Recinos
Roalole) 8l Licda. Ester | Lic. Oswaldo | Licda.Susana | Lic. Francisco | Lic. Gerardo . -
SANEAMIENTO Y . ; o . : . Lic. Vladimir
27 Lisett Recinos | Antonio Lépez Maria Arias Ramon Alfonso Barahona ;
FORTALECIMIENTO Urrutia . N Pérez
FINANCIERO Corona Burgos Gochez(*) Morales
Licda.Carmen Sr. Orlando Lic. Cesar Lic. Ricardo Ing. Alfonso Ing. Eunice
28 | FONDO DEL MILENIO | Regina Flores de Martinez Mauricio Perdomo| Ernesto Tablas |Pancracio Salazar|Rafaela Bara de
Arévalo Orellana Belloso Olivares Galeano Zelaya
20 | FONDO NAGIONAL DE | ida Foycama © P08 ST e Some | L Neeor | s Some | L osr
VIVIENDA POPULAR |Arana de Cedillos 9 L P Orlando Romero
Guatemala Rivera Trinidad de Miranda
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. ) ) . Licda. Gladys . ) .
FONDO SOCIAL s A ) e (AR Margarita | Lic. Luis Mario | Licda Sandra | Lic. José
30 Alicia Cortez de Antonio 2 ; . Dinorah Huezo Ernesto
PARA LA VIVIENDA ; Menéndez de Soriano Garcia L.
Rivas Guevara C4 Gutiérrez Orellana
arcamo
Dra.Elizabeth Lic. Edgardo Licda. Marta Licda. Ana . - Lic. Walter
31 | FONDO SOLIDARIO Cristina Vega de | Alfredo Pineda | Elena Orellana Lorena Afane | D'+ José ET”'O Douglas
PARA LA SALUD . : i Penate(*) AN
Arévalo Castro de Rivas de Guzman Rojas (*)
INSTITUTO DE Licda. Ruth Licda. Eloisa Lic. Oscar Dr. Guillermo Sra. Tamara Lic. Juan José
32 GARANTIA DE Noemi Mina Maria Mejia Armando Enrique Romero Acevedo de Hernandez
DEPOSITOS Pascual de Garcia Pérez Merino Choto Romero Avendafo
INSTITUTO DE . Lic. Roberto Licda. Ana Lic. Gustavo Sra.Margarita Lic. Jorge
33 | PREVISION Lic. Rodolfo Antonio R | Medi . . .
. . . aquel Medina | Adolfo Martinez | Patricia Castillo |Alberto Campos
SOCIAL DE LA FUERZA| Garcia Bonilla Rodriguez de Serrano Zelaya Gonzalez Sigaran
ARMADA Escobar ¥ 9
INSTITUTO NACIONAL Lic. Rafael Lic. Alejandro Lic. Viadimir Lie. MEr@E Lic. Diego De Prof. Milton
34 |DE LOS DEPORTES DE | Antonio Moreno Ernesto Antonio Marroquin Antor.\io Flores Jesus Pozo Javier Rivas
EL SALVADOR Castillo Rodriguez Renderos Carranza Lanza
INSTITUTO NACIONAL . . . L
ss |DEPENSIONES DE | T Jomés | g Oberto | Liaa, Sanara | 1098 Mereetes| 1 uan oss | oS Tnate
LOS EMPLEADOS q 9 Rubio de Medina P€ TaYES | Martinez Escobar Anay
Flores Alvarenga Valdez Bonilla
PUBLICOS
INSTITUTO . - . . . .
36 SALVADORERO DE L|c.!\/|aur|0|o_ Prof. B|_goberto Sra. Ana Lic. Franmscg Sra. Ana Maria Sr. Bgmt_o Del
Antonio Segovia Trinidad Manzano de Fernando Moréan . Transito
DI AR HLO) Villalta (*) Aguilar (*) Galdamez (*) Pefa(*) de Delivallel(} | iy ()
MUNICIPAL 9
INSTITUTO ! . Ing. Daysi Licda. Ana Sra. Gloria
37 | SALVADORENO DE Sr. Mlgugl Angel Sr. Marqal Corina Elizabeth Sr. Carlos Mercedes
Ramirez de Jesus . Alfredo Hurtado ;
FOMENTO Rosales Umana (%) Valdebran Martinez Nolasco Lizama de
COOPERATIVO de Cea Figueroa Torres
INSTITUTO I . . . . . . .
SALVADORERO DE e, Jrocl Aninie L|c.’L|ssette Lic. Buben De Llcde_x. Lila _Lic. Miguel Karina F}aquel
38 . Maria Claros Jesus Lopez Margarita Rosa | Angel Zamora Calderén de
Aolililellon T @Ilmes Perla Marroquin de Lemus Moreno Maceda (*)
PROFESIONAL q
INSTITUTO : : Lic. Rafael . Lic. Pedro
_ Licda. Elia i
39 | SALVADORENO DE Antonia Argueta Esteban E?éa%ggfeﬁljg Joaquin Ing. Miguel Angel|  Lic. Pedro
TRANSFORMACION Hernandez Hernandez Amaya Ortiz | Maravilla Huezo
Delgado . Sauerbrey =
AGRARIA Chavez Penate
40 | S VADORENG DE | Lic Julio Cesar | Heqa Ana BUMh |6 paprp | Lioda Rosario |, o5 isaac st José Gilberto
TURISMO Mayorga Guzman Flores Benavides N Torres Portillo Alfaro Velis
INSTITUTO Dr. Guillermo Lic. Félix Rubén Ing. Xenia Lic. Rodolfo Dr. Mauricio Sra. Hortencia
41 | SALVADORERNO DEL José Valdez Gémez Arévalo Maria Menjivar Ernesto Eduardo Noemy Escalante
SEGURO SOCIAL Flores de Angel (*) Chamorro Tobar Barrientos de Ortiz
ISNASL-{—/I;E)ggENO PARA | Licda. Ana Maria Sr. Kevin Omar Licda. Maria L'(;,daat'riﬁilg]a Licda. Laura |Sra. Zoraida Del
42 o . Avilés Elena Huezo de . Elizabeth Cornejo| Carmen Gémez
EL DESARROLLO DE Minero Cornejo Ml Pineda Fernandez de Castillo i LG
LA MUJER de Vides P
INSTITUTO Licda. Mercedes . Licda. Doris . . .
43 | SALVADORERNO DE Margarita Sr. Eduarqu Dr. Carlgs Ulises Elizabeth L|c_da. Maria Sra. Qnse_lda
o Arturo Martinez Hernandez Deysi Carrero de| Carolina Silva
REHABILITACION DE Avendafo de Gonzélez Meibus (*) Carranza de Pacheco Manzano
INVALIDOS Irigoyén Navas
p LOTERIA NACIONAL Lic.Armando Licda. Reina Lic. Jorge Eliseo |Dr. Jaime Roberto| ~ Srita. Leticia | Sr. Julio Eresto
DE BENEFICIENCIA Servellon Patricia de Me’rlno Dominguez Maria Hernandez| portillo Martinez
Calderén Gonzalez (*) Meléndez Araujo
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IINS11E151(9) 1= Dr. José Emilio | _ Gral- José Lic. Efrain LicI.ErSne;IZte:)dor Lciacj:&ahl/l: r;a Licda, Ana
9 || AETICUL LR Y Sl-ladi Hasbun SelgEl O AIfrecio Segura Menéndez QuintaniII:de ST B
GANADERIA Rivas 9 ! de Cruz
Castro Duran
. Lic. Rafael Viadimir| - o Licda. Morena
46 | MINISTERIO DE Lic. Juan Carlos Veldsquez Lic. Eduardo Lic. Eli Sigfredo Guadalupe Srta. Delmy
ECONOMIA Rivas Guevara Alfredo Mendez Valle Flores Orellana de Estela Lopez
Cabrera
. . Ing. Maria Licda. Yanira . )
47 | MINISTERIO DE Ani‘c')‘;'i ?g‘;’;i% oz Gl';'g":ﬁ:: . | Guadalupe Del Carmen | Sr. Roy Antonio L'Cg:";'rzg‘;'zca
EDUCACION ys Amay Monterrosa de Sagastume Guzman pere
Machuca de Rodriguez T . Calix
Zaniga Henriquez
. . . . s Licda.Gloria
48 | MINISTERIO DE Mngda.GIorla. Srte}. Vlctqua Lic. Sadl Antonio Sr. erstobal Sr. Arnoldo Guevara
aritza Cornejo | Maria Benitez . Francisco Valle Ernesto
GOBERNACION } Aleman Castro . Pacheco de
de Guatemala Rivera Guzman Valladares
Guardado
. . Licda. .
49 | MINISTERIO DE Lic. Manuel cda Dinora Guadalupe Lic. Vinicio | S. José Antonio | " Randy Eddie
HACIENDA Morales 92 Aguirre de Alessi Morales | Soriano Aleméan .
Cubias Gonzalez
Pacas
Cap. DEM. Oscar Cnel. y Lic. Cnel. Inf.Dem. . - Licda.Socorro
50 | MINISTERIO DE LA Armando | César Gerardo | Boris Aldemaro | |1 Manuel De - teda. a1 e Garmen
DEFENSA NACIONAL Medrano Gonzélez Palomo EIiasq Cgastro(*) Alvarado
Rivera (*) Ramén (*) Mayorga(*)(*) Urbina (*)
MINIS/;FSBRIISNQ_EE “¢EDIO Liis, Jess Anieme Lic. Marcial Licda. Milagro Lic. Atilio Licda. Aida Del Sr. Fredi
51 i Antonio Pineda Del Carmen o Carmen Castillo Arnoldo
RECURSOS Candray Alvarado z E i Ramirez Amaya Pef Magafa D
NATURALES amora scamilla efia agafa Duarte
MINISTERIO DE OBRAS Ing. Daniel Lic. Dagoberto Licda. lle Maria | Licda. Ana Zuvin Licda. Elsa
52 | PUBLICAS, TRANSPORTE| Lic. German Antonio Enrique Calde:ron Giralt Antonia L6 ezyde Yaneth
VIVIENDAY Gilberto Pérez Hernandez Flamenco de Carpio Jaimeps Vaquerano de
DESARROLLO URBANO Flores Vasquez P Membrefio
MINISTERIO DE Gral. Alvaro Mgﬁgaé;;léia Licda. Julia | gra, Maria Del | Licda. Ana Irma |Ing. Alba Estela
53 | RELACIONES iyt 4 vy g Isabel Cafias | pjjar Escobar de |  Aguilar de Canizalez de
EXTERIORES Batista Jiménez Amaya Arteaga Garcia
MINISTERIO DE Dra. Elena Licda. Gristina "'C‘ﬁér':fr’i‘t‘;e“a Lic. Héctor Licda. Luz Dr. Walter
54 [ SALUD PUBLICA Y Gertrudis Castro Moisa 'de Villeda| Rodri guez de Enrique Moran Amanda Ulises Pérez
ASISTENCIA SOCIAL de Montufar 9 Céaceres Interiano Cruz
Sanchez
MINISTERIO DE - : s ) Lic. Delmer Lic. Pastor Sra. Carolina
Lic. Ricardo Lic. José Néstor |Licda. Ana Lorena
%% | SEGURIDAD PUBLICA L6 -ez Claros . Calero Poncé de Orantes e Glodowgldo Pérez de Rubio
Y JUSTICIA £ Rodriguez Cruz |Alvarado Pérez (*) )
MINISTERIO DE Ing.Alexander Lic. Edgard : . Licda. Griselda Sr. Manuel De
56 TRABAJO Y Antonio Suriano Rolando .L'C' Angel Dr. G|Ibert9 Marlene Calito Jesus Corea
- Enrique Sanchez | Leonel Castillo
PREVISION SOCIAL Hernandez Munguia Cabezas Barahona
57 | PRESIDENCIA DE Ho. Frandisod | Lic. José Aresio cora torma | Lieda Waria | e Miguel Angel | Licda. Roxana
LA REPUBLICA avier Argueta | \slasco Herrera | ESte1a Vasquez | Eugenia Chacon Villegas Beatriz Vasquez
Gomez Siglenza de Pefate
PROCURADURIA Licda. Candida Licda. Kenia Licda. Ana Davsi Licda. Paola Lic. Herman Licda. Marta
58 GENI,ERAL DE LA Parada de Elizabeth Melgar Fr'anco(*) y Irayda Berdugo Emilio Mufioz [Lilian Rodriguez
REPUBLICA Acevedo de Palacios Vidaurre (*) Hernandez de Torres
REGISTRO NACIONAL Lic. Mauricio : : ; : Lic. Alvaro Lic. Roberto : .
59 | DE LAS PERSONAS| Gerardo Cabrera Arrl;ellc%adéllr\]/ltf)?'én I\I/_é?tcjeal'\/l‘]aer?ilrfgz Valladares Antonio Martinez Iﬁhcérmashle_};g#?*s)
NATURALES Trampe y Servellén Regalado (*)
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Licda.Guadalupe ) . ) . Licda.Dinora
60 | SUPERINTENDENCIA|  del Carmen IélsctiTaF;?;E:tz Ing. éﬂfzzg:em Lic. Jorge Ivan S"R";’:'rtie'ug'z'as Marisol
DE PENSIONES Méndez de A Castillo 9 Rodriguez
de Ramirez Cuestas Flamenco .
Pacas Aleméan
Lic. Ricardo Licda. Maria Lic. Carlos Lic. Boris Lic. Demetrio Licda. Sandra
SUPERINTENDENCIA Antonio - . . ) . : . N )
61 . Isabel Rivas Antonio Cornejo | Emerson Bonilla Constantinu Beatriz Guidos
DE VALORES Fernandez . . :
. Garcia Sanchez Villatoro Reyes Flores
Rodriguez
62 SUPERINTENDENCIA | Licda. Julia del Dr. Franklin Sr. Victor Sr. Luis Lic. Siafredo Lic. Carlos
DEL SISTEMA Carmen Zaldivar Hernandez Manuel Edgardo Vides Gr?\ Antonio
FINANCIERO de Stephan Flores Alejandro Avilés Martinez ez Pacheco Roque
SUPERINTENDENCIA . ) ) . )
GENERAL DE Ing. Miguel Licda. Tania |~ Licda. Blanca |  Lic. Carlos ;. ;e Gaiixto | Ing. Oscar Atilio
63 Sandoval Isabel Barrera | Cristina Ibafiez | Mauricio Canjura :
ELECTRICIDAD ¥ Guerra Quintanilla(*) de Quelh Guillen Arias Estrada
TELECOMUNCIACIONES|
TRIBUNAL SUPREMO Dr. Carlos 1, i josé Antonio| 1098 Claudia 1 iy i Emilip | SraMercedes | o o6 cruz
64 Mauricio Molina . Luz Ramirez . P Guadalupe P
ELECTORAL Hernandez . Portillo Garcia S Rodriguez
Fonseca Garcia Siliézar Leonor
Lic. Carlos Lic. Rafael Licda. Maria Lic. Aldo Lic. Jaime Licda. Yeny
65 SLI;F;)E()RI\III'\II;II—EI%I',\IIEEI%TA?IA Humberto Ruiz | Antonio Blanco | Luisa Cerna de | Enrique Cader Antonio Baires | Elizabeth Lunaj
Ruiz (*) Chorro (*) Hernandez (*) Camilot (*) Quinteros (*) Rivas (*)
UNIDAD TECNICA Licda. Perla Lic. Roberto Licda. Carmen Lic. Jorge Sra. Katya Lic. José Mauricio
66 | EJECUTIVA DEL Marina de Moraies - Victoria Mena de | Ernesto Martinez | Lissette Martinez Rodriguez
SECTOR JUSTICIA Escalante Escobar Ramos Gutiérrez Herrera

(*) Servidor publico nombrado en el periodo junio 2008- mayo 2009

(**) En el periodo de junio 2008- mayo 2009 se ha nombrado a 2 servidores publicos en el cargo

TRIBUNALSDEIETICA
GUBERNAMENTAL

o R c A




g

TRIBUNAL DE ETICA

GUBERNAMENTAL

ELsAaLvVADOR c A

LABORES

2008-2009

NOMBRADOS POR LA NOMBRADOS POR EL ELECTOS POR LOS
SERVIDORES PUBLICOS
Ne. INSTITUCION AUTORIDAD TRIBUNAL DE ETICA
PROPIETARIO SUPLENTE PROPIETARIO SUPLENTE PROPIETARIO SUPLENTE
ASAMBLEA Lic. Boris | | ;0 jose Luis
1 0 0 Ernesto N 0 0
LEGISLATIVA . . Arias (*)
Martinez (*)
CENTRO NACIONAL . 2 Srta. Lia Licda. Alba .
, | DEFERIAS Y He. Jose Susana America n o Jose Sr. William
CONVENCIONES DE Eosaber Awuls Colorado Aguilar de  A——— René Linares
EL SALVADOR ) Panamefio Segovia au
CORPORACION DE . ) .
3 | MUNICIPALIDADES DE| Licda. Milagro | , SF-Andres 3 . Sra. Marvin | Licda. Blanca
Alonso Gémes Morena Martell | Lidia Orellana
LA REPUBLICA DE| Navas Herrera Viail de Canales () | de Vasquez (*)
EL SALVADOR 9
. Ing. Oscar Licda. Sandra Lic. Antonio Ing. Mario
4 HONRID) (R ElIS N TAL Ing. .ngober_to Alejandro Morena Menijivar 0 Reynaldo Villalta De Jesus
DE EL SALVADOR Ovidio Magana. o . . .
Salazar de Mufoz Martinez (*) Escobar (*)
FONDO . . . . .
SALVADORENO PARA Licda. Zonia Licda. Yesenia Licda. Alba Dr. Orlando
5 Flores de Aracely Yesenia Aviles 0 0
SSTUII0E DI Liévano (%) Méndez (*) Eguizabal (*) Moreno (%)
PRE-INVERSION 9
INSTITUTO Dr. Jorge Licda. . . . )
SALVADORENO DE Avelino Magdalena | Hioda-Claudia |- Lic. Franklin 9 @
6 p . . Marina Callejas Ricardo
BIENESTAR Gonzélez Elizabeth Rivera de Hernéndez () Abrego ()
MAGISTERIAL Montenegro (*) | de Hernandez (¥) 9
INSTITUTO
SALVADORENO PARA | | ic4a. Claudia | Lic. Victor Lic. Ciro Licda. Marta
7 FI\II_TIEESFQT_RESELII:Q Maria Escobar Manuel Diaz Francisco Lopez de 0 0
NINEZ Y LA de Moran Loépez () Lopez Solis (*)(*) Ascencio (*)
ADOLECENCIA
. Licda.
MINISTERIO DE Dr. Antonio .
8 0 0 0 0
TURISMO Carbonero Gatlling ¢
Castro
Lic. Roberto Lic. Juan Licda. Patricia Lic. Rafael
9 ER/IIII_CM NEORAL Alejandro Lopez | Ricardo Martin | Trinidad Avilés Ernesto Alas 0 0
Geissmann Goémez Hecht de Alfaro Gudiel
PROCURADURIA . . Licda. Cecilia Lic. Joaquin
10 | PARA LADEFENSA | [Lleda Berta - Lo Water | graciels Antonio 3 3
DE LOS DERECHOS Zolaya () Gémezg Castillo de Hernandez
HUMANOS y Ramos (*) Rodriguez (*)
Lic. Pablo Dr: René
11 UNIVERSIDAD DE 0 0 Alberto Madecadel 0 0
EL SALVADOR Vaquerano Perla
Granados (*) Jimenez (*)

(*) Servidor publico nombrado en el periodo junio 2008- mayo 2009

(**) En el periodo de junio 2008- mayo 2009 se ha nombrado a 2 servidores publicos en el cargo
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Anexo N° 3

Agentes de Enlace

INSTITUCIONES

AGENTES DE ENLACE
PROPIETARIOS

AGENTES DE ENLACE
SUPLENTES

CORTE DE CUENTAS
DE LA REPUBLICA

José Ernesto Guzman Magana

Oscar Antonio Giralt

José Arturo Gonzalez

Maria Esperanza Monterrosa

José René Menijivar

Arely Yaneth Cornejo

COMISION EJECUTIVA
PORTUARIA
AUTONOMA

Omar Alfredo Méndez Ramos

Tania Elizabeth Alfaro Magana

Enna Dinora Torres de Mendoza.

Jorge Vladimiro Rugamas Arita

Edmundo Wilfredo Ciudad Real

Salvador Aguilar Tobias

BANCO DE FOMENTO
AGROPECUARIO

Maura Guadalupe Escobar de Lemus

Guadalupe Natali Pacas de Monge

Marta Antonia Jiménez de Rivera

Leyla Maria Perdomo de Torres

Oscar de Jesus Rivera

Roger Salvador Mendoza Castillo

José Nelson Acuna Ortega

Miguel Antonio Salazar

Mauricio Antonio Soriano Aguilar

Walter Stanley Linares Boteo

Juan Ovidio Hércules Melgar

Cirila Patricia Martinez Ortega

Edgar Arturo Tobias Cordero

Lucy Arely Alas de Rivera

Ramén Quintanilla Lépez

Irma del Carmen Orellana Bermudez

Rubén Antonio Argueta

Rosa Lissett Guevara de Carranza

José Tito Ventura Lobato

Roxana Betsabé Quijada de Reyes

Daysi Navas de Calderdn

Juan Carlos Lépez

Modesto Antonio Valladares

Silva Dinora Quintanilla de Barahona

Milton Rafael Marroquin

Sandra Yaneth Lozano Azahar

Manuel de Jesus Barillas Flores

Sandra Patricia Flores

Francisco Magno Rivas Montes

Anabel Antonia Ponce de Rivera

Alex Rodolfo Flores Martinez

Ana Margarita Alvarenga de Alas

Raul Alfredo Arévalo Gonzalez

Edith Margarita Diaz Cruz

Luis Mauricio Araujo Claros

Erika Elizabeth Heymann Sanchez

Francisco Chicas Flores

Irma Yamileth Gonzalez de Burgos

Jorge Leonel Bonilla Medrano

Marta Felipa Romero

Miguel Angel Reyes Martinez

Irma Elizabeth Umanzor de Guevara

René Mauricio Sanchez Gonzéalez

Rosa Maria Benitez de Orellana

Carlos Federico Coto

José Afrodicio Zelaya Aguilar

Ricardo Armando Rodriguez Flamenco

Rubia Estela Sibrian de Lemus

Edgar Omar Quinteros

Juan Carlos Bojérquez Lépez

INSTITUTO _
SALVADORENO DEL
SEGURO SOCIAL

Ana Nelly de Orellana

INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL DE
LA FUERZA ARMADA

Gladis Ortiz Vda. De Zepeda

Olga Carolina Alberto

Guillermo Patricio Majano

Mauricio Gonzalez Dubén

Balmore Julio Lara

José Obdulio Marroquin

INSTITUTO NACIONAL
DE DEPORTES DE EL
SALVADOR

Reina Chavez de Villarreal

Roque Antonio Guerra

Santiago Alfaro Pineda

José Cruz Diaz

Jorge Godoy Castro

Gladis Olivia Mejia

FONDO SOLIDARIO
PARA LA SALUD

Victoria Guadalupe Aleman

Abrahan Jeremias Hernandez

Ana Elizabeth Anzora

Sandra Corina Mufoz

José Rigoberto Corbera

Paulo Cesar Duran

Fatima Flores

Santos Evelinda Ramos

Yuri Alejandro Lépez

Juan Miguel Nunez

Miguel Alejandro Lopez

Lilian Elizabeth Alas

Miguel Alejandro Navarro

Yanira de los Angeles Martir

Dalia Rogel

Maria del Carme Carranza

René Santillana

Oscar Alfredo Mendoza

Rosa Cristina Arteaga

Pedro Antonio Martinez
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MINISTERIO DE
AGRICULTURA Y

Juan José Garcia

Adolfo Rios Robredo

Guillermo Adolfo Mayorga

Manuel Fermin Oliva

GANADERIA
MINISTERIO DE Teresa de Jesus Velazquez Xochil Bonilla Méndez
EDUCACION Fanny Lizeth Palacios Salvador Edmundo Garcia

Maritza Elizabeth de Agreda

Alexander Eduardo Castaneda

Leonor Aracely Venegas

Jose Arnoldo Tobar

Claudia Jacqueline Argueta

Noa Basti Orellana de Arriaza

Sandra Aracely Ramirez

Gladis Pimentel de Viana.

Ana Elizabeth Meléndez

Salvador Edmundo Morales

Jaime Enrique Moran

German Buenaventura Vazquez

Roberto Antonio Caceres

Ezequiel Martinez

Edwin Rolando Valladares Sanchez

Claritza Castillo

Reina Argentina Morales

Silvia Veronica Reyes

Ana Miriam Ayala

José Roberto Ticas

Candido A. Palacios

Manuel de Jesus Duran

Raul R. Velazco

Doris Alicia Cline

MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL

Cap. De Fragata. DEM José Roberto
Vides

Tte. Fgata. Jefferson Wilfredo Pérez

Tcnel. p.a DEM Angel Gonzalez.

Tcnel. y Licdo. Artemio Napoleén Ramos

Tcnel inf. José Martin Gonzalez

Myr. Ismael Paz Campos

Tcnel inf. DEM Roberto Castaneda

Cap. Juan Manuel Linares

Tcnel. Inf. DEM Luis Alberto Sanchez

Tte. Francisco Ernesto Avilés.

Myr. Trans. DEM Jorge Alberto Ramirez

Tte. Sergio Cruz Santamaria

Myr. Trans. DEM José Rolando Morales
Belloso

Tte. Francisco Dagoberto Oliva

MINISTERIO DE

Susana Elizabeth Montoya

Jacqueline Cruz

ASISTENCIA SOCIAL

RELACIONES

EXTERIORES

MINISTERIO DE SALUD Yanira Marlene Barahona Salazar, Rosa Elizabeth Girén
PUBLICA Y Regién Salud Occidente

Mayra Susana Somoza, Regién Salud
Central

Jaime Alexander Contreras Cruz

Ana Virginia Bernal Silva,
Regién Salud Metropolitana

Sara Emilia Gémez de Ruiz

José Roberto Diaz, Regién Salud
Paracentral

Guadalupe Loépez Romero

Reina Isabel de Santin,
Region Salud Oriental

Aminta Monteagudo

Amada Margarita Arce Vallecillo,
Hospital Nacional de Maternidad

Waldemar Hugo Segovia

Aida Ivette Hernandez,
Hospital Nacional Rosales

Susana Elizabeth Orellana

Delmy de Penate, Hospital Nacional de
Nifios Benjamin Bloom

César Alfredo Lemus

MINISTERIO DE
TRABAJO Y

PREVISION SOCIAL

Licda. Issa Maria Funes Corpefio

Lic. Roberto Miguel Garcia Gil

UNIDAD TECNICA
EJECUTIVA DEL
SECTOR JUSTICIA

Claudia Maria Campos

Ana Laura Cuellar Platero

Patricia Guadalupe Figueroa

Teresa Ester Zaldana

Carlos Alfredo Portillo

Maria de la Paz Ayala

Lizzette Marleny Diaz de Gémez

Milagro de la Paz Blanco de Ayala
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